
【クラウドエンジニア/Cloud Engineer】【正社員・業務委託】

急成⻑中企業 ⾼収⼊ 完全週休２⽇ フレックス

募集職種

⼈材紹介会社
Talent Fit Japan, Inc.

採⽤企業名
【急成⻑中】不動産テック企業  

求⼈ID
1530273  

業種
インターネット・Webサービス  

会社の種類
中⼩企業 (従業員300名以下)  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区, ⽬⿊区

最寄駅
東急東横線、 中⽬⿊駅

給与
800万円 ~ 1200万円

勤務時間
フレックスタイム制 コアタイム：11:00-17:00

休⽇・休暇
■完全週休⼆⽇制（⼟⽇祝休） ■年末年始休暇  ■夏季休暇 ※ 年間休⽇120⽇以上

更新⽇
2025年10⽉15⽇ 08:00

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
基礎会話レベル (英語使⽤⽐率: 10％程度)  

⽇本語レベル
流暢  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

⼤規模不動産サービスの成⻑を⽀えるクラウドエンジニア/SRE
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https://www.careercross.com/company/detail-538434


⼤規模不動産サービスの成⻑を⽀えるクラウドエンジニア/SRE

Infrastructure as Code (IaC) を実践しながら、AWSやGCPで様々なサービスを構築・運⽤する専⾨家として活躍していただ
きます。 ToC向けのポータルサイトからToB向けの業務システム、サーバレスアーキテクチャをベースにしたデータパイプ
ラインなど特性や技術スタックの異なる基盤が複数存在しています。 様々な課題を共に乗り越え、事業貢献とエンジニア
としての個⼈の成⻑の両⽅を⼀緒に追求できる⽅を募集しています。

 

▽業務内容の⼀例

◇AWS移⾏プロジェクトに伴う基盤設計・構築・運⽤業務全般(以下は⼀例)

- AWSを⽤いたスケーラビリティの⾼いインフラ基盤の設計・構築 - 構成管理ツールによるInfrastructure as Codeの実践 -
サービスレベル低下に即座に対応できるような監視やダッシュボードの整備 - Blue/Greenデプロイなど、サービス影響を極
⼩化する仕組みの導⼊・整備 - CI/CDパイプラインの改善 - マルチアカウント環境におけるセキュリティ、ガバナンス強化
など ◇ データ分析基盤運⽤業務(以下は⼀例) - GCPを⽤いたスケーラビリティの⾼いインフラ基盤の設計・構築 - 構成管理
ツールによるInfrastructure as Codeの実践 - 監視・モニタリング基盤の拡充 など

スキル・資格

【必須要件】

Linux基礎知識・利⽤経験
AWSまたはGCPを⽤いたクラウドインフラ運⽤経験
AWSまたはGCPを⽤いたクラウドインフラアーキテクチャ設計・構築経験
IaC実装経験（CloudFormation, Terraform, CDK, Ansible等）

【歓迎要件】

AWSクラウドインフラにおいてマルチアカウント構成の構築・運⽤経験
CI/CD基盤やログ基盤(EFK/ELKなど)、セキュリティ基盤(ガードレール、SIEM等)の構築・運⽤経験
Dockerコンテナを活⽤した開発・運⽤経験（Docker, docker-compose, ECS, EKS, GKEなど）
開発経験：Webアプリケーションや、AWS Lambdaなどのサーバレスアプリケーション開発経験
インフラ組織作り・運営の経験

 

【求める⼈物像】

事業貢献をしている実感を持ちながら仕事をしたい⽅
⾔われたことをやるだけでなく、⾃ら考えながら仕事をしたい⽅
基盤設計・構築や運⽤改善などを通して事業や組織に貢献したい⽅
インフラ業務に閉じることなく、開発者と密に連携しながら仕事をしたい⽅

 

会社説明
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