
Software Engineer (C,C++) ソフトウェアエンジニア（C、C++）

募集職種

採⽤企業名
⽇本ＮＣＲコマース株式会社

求⼈ID
1529373  

業種
ソフトウエア  

会社の種類
⼤⼿企業 (300名を超える従業員数) - 外資系企業  

外国⼈の割合
外国⼈ 少数

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区, 中央区

給与
700万円 ~ 1000万円

更新⽇
2025年06⽉17⽇ 01:00

応募必要条件

職務経験
6年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル
流暢  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

役職: SWエンジニアIII
募集⼈数: 1名

職務概要と主要な責任領域

私たちは、リテールセクターにおけるPOSおよびバックエンドアプリケーションの開発と維持を担当する開発者を探してい
ます。主な責任は、これらのアプリケーションの設計と開発、およびインフラストラクチャの異なる層で作業しているチー
ムとの調整です。

要件を満たし、ソフトウェアコンポーネントの再利⽤を促進し、サポートの容易さを促進する⾼品質のソフトウェア
を開発する。
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新しい製品機能を設計および実装し、技術⽂書を含む既存の製品機能の変更を実装する。
ソフトウェアコードのエラーによって引き起こされるシステム障害を診断、分離、および修正する。
単体テストを実施し、問題を追跡し、テスト計画および機能/⾮機能要件への準拠を確保するために変更を実装す
る。
リリースされたソフトウェアの問題を解決するために、カスタマー応答チームのメンバーと協⼒する。
アーキテクチャ、ソリューション/製品管理、品質エンジニアリング、プロフェッショナルサービス、および顧客
チームと協⼒する。
品質、ソフトウェアエンジニアリングのベストプラクティス、および敏感な消費者情報の保護に対する⾮常に⾼い個
⼈的なコミットメントを⽰す。
毎⽇のスクラムミーティング、スプリント計画、作業⾒積もりに参加する。
リリース管理の決定に対する⼊⼒を提供する。
問題を効果的に解決し、挑戦的で時間が重要な問題に対する解決策を⾒つける能⼒。
エンジニアリングの実践におけるプロセス改善を特定し、実装する。
ソフトウェアベースのシステムメンテナンスおよび追跡ツールを利⽤する。
技術⽂書、ユーザー⽀援資料、および顧客トレーニングのための技術コンテンツを提供する。
コードの安定性、パフォーマンス、および再利⽤性を向上させるためのソフトウェアメカニズムを分析、設計、およ
び実装する。コードレビューセッションに参加し、リードする。
ソフトウェアで発⾒された⽋陥を理解し、解決するための優れたデバッグおよびトラブルシューティング技術を適⽤
する。
機能仕様、コンポーネントテスト仕様、および統合テスト仕様などの必要な⾼品質の⽂書を作成する。
チームが使⽤するテスト⽅法論、プロセス、⼿順、標準、およびツールを学び、必要に応じて適⽤する。

スキル・資格

基本資格

技術分野の学⼠号または同等の職務経験
Windows環境でのC、C++の開発経験が最低6年
Windowsプラットフォームの強⼒な理解
DLLの使⽤、MFC、およびプロセス間通信の経験
メモリ管理の良い理解
継続的インテグレーションの理解
アジャイル開発⼿法の知識
グローバルで多地点に配置されたチームと良好に協⼒する能⼒
⾮常に賢く、無限に好奇⼼旺盛で、⽣まれつきの問題解決者
Web開発スキルの良い知識
ソフトウェア開発および品質保証のベストプラクティスの強⼒な理解
強⼒なトラブルシューティング技術および問題解決能⼒
ビジネスおよび技術要件を理解する能⼒
要件をWord⽂書および/またはUML図の形式で⽂書化する能⼒
優れた書⾯および⼝頭のコミュニケーションスキル
優れたチームワークおよびコラボレーションスキル
コーディングの実務経験が7年以上

望ましい資格

リテールグローサリーPOSソリューション（⽀払い、eWIC、ロイヤリティ、プロモーションなど）の経験
POSおよびセルフチェックアウト統合の経験
クラウド開発の経験
⽇本語の知識（⽇本語に堪能であることが必須）

会社説明
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