
【海外営業・国内営業兼務】韓国市場への代理店営業/業界トップシェアメーカー/福利厚
⽣充実◎/⼤阪勤務

超⾳波クリーナなどのクリーニングシステム製品、静電印刷装置

募集職種

採⽤企業名
株式会社伸興

求⼈ID
1528016  

業種
機械  

会社の種類
中⼩企業 (従業員300名以下)  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
⼤阪府, ⼤阪市⼤正区

最寄駅
⼤阪環状線、 ⼤正駅

給与
450万円 ~ 750万円

勤務時間
09:00 〜 17:30 休憩時間 45分

休⽇・休暇
完全週休⼆⽇制(⼟・⽇・祝)

更新⽇
2025年12⽉05⽇ 07:00

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル
流暢  

最終学歴
⾼等学校卒  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

募集要項 本ポジションの魅⼒
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英語を活かし、海外営業や貿易業務を担当
国内外出張あり、⽉平均6⽇程度
⾼付加価値製品の営業・受注後調整業務
福利厚⽣充実、終⾝年⾦や決算賞与あり

本ポジションでは、国内向け営業および韓国市場における海外営業を兼務していただきます。

 ①⾃社製品(超⾳波粉塵除去装置、テンタークリップチェイン、防爆型静電気除去装置等)の販売に関し、営業活動及び受
注後の本社⼯場への指⽰を担当いただきます。

 ②⾃社製品、転売商品(三菱機器製品等)の海外営業(主に韓国)、貿易業務及び海外代理店(主に韓国)の管理もお任せ致しま
す。

主な業務内容は以下の通り

拠点営業担当者との営業同⾏にて客先訪問を⾏い、ニーズ・仕様をヒアリング(要件切り分け、要件定義)。
L 顧客から受注を本社⼯場へ持ち帰り、受注内容を報告いただきます。
L 技術的な観点については設計部⾨も巻き込んで打ち合わせいただきます。
⾒積り及び納期対応
本社⼯場への指⽰、納期管理
国内出張あり ※宿泊を伴う出張は⽉平均6⽇です。(案件数により増減があります。)

【担当顧客】
電⼦部品製造メーカー、液晶パネルメーカー、紙加⼯メーカー、プラスチックフィルムメーカー及び装置機械メーカーに対
する営業。
社内の各⽀店・営業所が⼀次顧客となります。

【部署について】
⼯場営業部:8名
≪役員1名、営業4名(50代男性1名、40代男性2名、30代男性1名)、業務3名(60代⼥性1名、50代⼥性1名、40代⼥性1名)≫

【研修について】
1.カタログ・研修資料での学習
2.⾃社商品は⼯場で研修(技術研修を含む)

------------------------------
雇⽤形態
無期雇⽤
試⽤期間：有り ( 6ヶ⽉〜12ヵ⽉ )

年収
⽉給制
年収: 478 万円 〜 708 万円 ( ⽉収: 27.0 万円 〜 40.0 万円 / ⽉額基本給:27.0 万円 〜 40.0万円 )
※上記年収は経験に応じて決定します。
【モデル年収例】
30歳・⼊社3年⽬:596万円
40歳・⼊社8年⽬:950万円
※上記年収例には、決算賞与・各種⼿当及び残業等を含みます。       

賞与: 年 3 回
賞与2回(6⽉、12⽉) 2023年度実績:賞与5.7ヵ⽉、決算賞与1回(11⽉) 2023年度実績:4.8ヶ⽉ 
昇給：年1回(4⽉)    

勤務地
⼤阪府
本社:⼤阪府⼤阪市⼤正区南恩加島5-8-84
沿線名:JR⼤阪環状線 駅名:⼤正駅からバス10分
沿線名:JR 駅名:なんば駅からバス25分
転勤：なし
出向：なし

勤務時間
09:00 〜 17:30 休憩時間 45分
残業: ⽉ 20 時間 〜 30 時間程度

休⽇休暇
年間休⽇ 122⽇
有給休暇 初年度 10 ⽇ ( 7 か⽉⽬〜 )
祝⽇ GW 夏季休暇 年末年始
完全週休⼆⽇制(⼟・⽇・祝)、夏期休暇、GW
※⼟曜出社(休⽇出勤)の場合あり

⼿当/福利厚⽣

交通費：全額⽀給
社会保険：健康保険 厚⽣年⾦ 雇⽤保険 労災保険
受動喫煙対策：就業場所 全⾯禁煙

残業⼿当 等：
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通常の残業代
住宅⼿当あり、役職⼿当あり、資格⼿当あり
住宅⼿当:8,500円〜17,000円(年齢、配偶者等によって変動有)、家族⼿当(配偶者:15,000円 ⼦7,500円/1⼈
※⼦が1⼈増えるごとに⽀給有)、役職⼿当:7,890〜80,000円、資格⼿当:1,000〜30,000円

福利厚⽣

退職⾦(勤続1年以上)、海外研修制度、会社独⾃の終⾝年⾦制
度(勤続年数に応じて最⾼10万円/⽉)、SUN MEMBERS(各地
リゾートホテル)加⼊
【定年】65歳 【再雇⽤】無し

※上記年収の諸条件はモデルであり、年収は年齢・経験・スキルを考慮の上、選考により決定します。
※上記年収に加え、業績が良い場合は決算賞与が⽀給されます。決算賞与は過去58年間連続⽀給しており、⼤⼿企業に負け
ないビジネス・待遇を⽬指し
ているところが同社の魅⼒です
※試⽤期間中の勤務条件は、試⽤期間終了後と変わる点はございません

スキル・資格

応募必要条件

法⼈営業経験者
普通⾃動⾞免許保有者
ビジネス英語経験者

【歓迎要件】

上記に併せて、製造外注⼯場の管理経験をお持ちの⽅
貿易実務の経験がある⽅
※韓国出⾝で⽇本語が流暢に話せる⽅でもOK

選考プロセス
適性試験: 有り(⼀般常識、性格検査等)
⾯接回数: 1 回

会社説明
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