
【東京】 ⼯事部 フィールドエンジニア（施⼯監理）

フランス・パリ本社のフィブグループ 世界フランス・パリ本社のフィブグループ 世界30ヶ国に拠点を持つグローバル企業ヶ国に拠点を持つグローバル企業

募集職種

採⽤企業名採⽤企業名
フィブイントラロジスティクス株式会社

求⼈求⼈ID
1527622  

部署名部署名
⼯事部  

業種業種
機械  

会社の種類会社の種類
外資系企業  

雇⽤形態雇⽤形態
正社員  

勤務地勤務地
東京都 23区, 品川区

最寄駅最寄駅
京浜東北線 （東京-横浜）、 ⼤井町駅

給与給与
500万円 ~ 750万円

更新⽇更新⽇
2025年07⽉14⽇ 00:00

応募必要条件

職務経験職務経験
3年以上  

キャリアレベルキャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル英語レベル
無し  

⽇本語レベル⽇本語レベル
ビジネス会話レベル  

最終学歴最終学歴
専⾨学校卒  

現在のビザ現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

募集背景募集背景/現在の状況現在の状況
弊社のソーター（荷物の仕分け機械）は、⻑年にわたりお客様の倉庫内の⾃動化を実現してきました。当社では、サービス
提供は納品すれば終わりではなく、お客様が期待する性能を持続的に発揮できる環境を提供することも重要なサービスであ
ると考えています。本業務では、プロジェクトメンバー（機械設計、開発部、情報制御システム部、調達部、アフターセー
ルス部）と協⼒し、ご依頼の完了を実現するための業務を⾏います。お客様の要求を満たすために、物流倉庫内の設計・開
発、情報制御システムの導⼊、必要な部品の調達、そしてアフターセールスサポートまで、幅広いプロジェクトメンバーが
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連携して対応します。お客様との密なコミュニケーションを通じて、細部にわたる要件を理解し、品質の⾼いサービスを提
供することを⽬指します。

職務内容職務内容
物流倉庫内の⾃動仕分け機やコンベヤなどの機械の据え付け管理（⼯程・品質・安全・予算）を⾏います。主な役割は、ク
ライアントや⼤⼿ゼネコンなどとの調整において、計画や⼿順についての調整です。依頼に対し、クライアントの企画段階
から関わり、倉庫内の⾃動化や効率化のために最善の機械（仕分け機やベルトコンベアーなど）を選定し、据え付けを⾏
い、保守運⽤を⾏います。施⼯管理のメンバーはこの中で機械の据え付けを指揮するといった実業務を⾏います。またプロ
ジェクトの合間等ではフィールドエンジニアとして当社が納品している物流拠点の保守点検等を⾏っていただきます。

どのような環境かどのような環境か/なぜやるのかなぜやるのか
弊社の施⼯管理者メンバーは、各プロジェクトや現場に2〜3名配置されており、チームとして協⼒して業務を進めていま
す。⼀⼈で全ての仕事を抱え込む状況はありません。
あなた⾃⾝が主体となり、協⼒業者の⽅々と協⼒しながら、⼤規模な装置を予定通りに組み上げて完成させるという仕事に
携わることができます。その過程で、実際に装置が完成し稼働する瞬間を実感することができます。

何を実施してもらうのか何を実施してもらうのか/どうやっているのかどうやっているのか
据付け作業そのものは協⼒会社に依頼しています。あなたの役割は、主に計画や⼿順についてクライアントや⼤⼿ゼネコン
との調整を⾏うことです。
プロジェクトの⼯期は、3〜6ヶ⽉から2年程度までさまざまですが、建設が進⾏するロジスティクス拠点の進捗を管理しな
がら、内部の機械機器の据付け⼯程を進めていきます。これにより、装置の正確な設置や稼働を確保し、顧客の要求を満た
すことが⽬標となります。また、プロジェクトの合間には、保守やメンテナンスに関連する業務も⾏います。

具体的には具体的には

物流設備の据付現場で、組⽴、据付、試運転調整、⽴会いなどの管理 ※下記①、②を参照ください。（100%）
①スーパーバイザー業務：客先で組⽴、据付、試運転調整、⽴会い全国のトラックターミナル、物流センターで、
⼯期は平均1ヶ⽉から3か⽉、最⻑でも5〜6ヶ⽉が標準 です。同業務に関しては年に1案件〜3案件（70%）
②メンテナンス業務：定期点検や部品の交換、修理などメンテナンス。⽇帰り〜2泊3⽇程 度の出張あり、に全国が
対象で。頻度としては⽉に5〜6回程度（30%）

⼊社後のイメージ⼊社後のイメージ
まずは、共に仕事するチームと同⾏してどういった業務を⾏っているのかを把握していって頂きます。
その後、お客様先に先輩社員と同⾏しながら、どんな対応を⾏っているのか、書類作成にはどんなものがあるのか。⼀つず
つできることを増やし、覚えてからは習熟度をあげていくといった流れになります。

--------------------------
就労条件就労条件

就業時間 : 9:00-17:00(実働7時間) 
フレックス勤務制度：フレックス対象外、弾⼒勤務の対象
弾⼒勤務制度：あり 就業時間を前後2時間範囲で調整可
転勤の有無 : 無し
給与形態 : ⽉給制
年収 : 520万 ~ 750万
内訳 : ⽉給（255,000円〜362,000円）、基本給（241,000円〜306,000円）その他各種⼿当

⼿当内訳 :
・    通勤⼿当（上限5万円／⽉）・残業⼿当 ・役職⼿当
・    住宅⼿当（⼀律1万9000円／⽉）・社会保険⼿当

休⽇休暇 : ⼟、⽇、祝⽇/慶弔休暇、年末年始、有給休暇、GW全休、年1回4連休以上取得
年間休⽇121⽇ 寮・社宅制度 なし 

年収補⾜
上記年収は残業⼿当(約25時間/⽉)を含みます
※提⽰年収は経験により変動します。経験によって上記年収に達しない場合あり。
昇給：年1回
賞与：年3回（2023年実績：6.4ヶ⽉）

福利厚⽣
■資格取得⽀援制度
■リロクラブ(宿泊、育児サービス補助、お祝い⽀援など)
■社会保険完備(雇⽤・労災・健康・厚⽣年⾦)
■退職⾦制度(企業型確定拠出年⾦制度)

出張の有無 : 有り
出張の期間（1回の出張で） 3-6ヵ⽉程度
年間で何回程度 ※⽉間の2/3は外出しているイメージです。
出張に関する補⾜
原則は週休2⽇（⼟⽇祝休み）ただし、プロジェクトの期間中では⼟曜⽇が勤務になる場合があります。（代休、残業時間
として対応）⼀つの現場環境でも2〜3名で共に業務を⾏うメンバーがおり。⼀⼈で無理をする環境でもありません。 ⼟、
⽇に⾃宅に帰るといった時には交通費⽀給もあり、現場でも⻑くお付き合いのある業者の⽅がいるので、 スケジュールが
変更になることも⽐較的少ないです。 残業ありきの計画を⽴てることもないので、作業員の⽅でもほぼ残業無しで進⾏し
ていくプロジェクトに携わっていきます。

スキル・資格

【必須要件【必須要件(スキル・経験スキル・経験)requirement1】】
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【必須要件【必須要件(スキル・経験スキル・経験)requirement1】】

施⼯管理や現場監督業、フィールドエンジニア・サービスエンジニアなどのご経験を有する⽅
普通⾃動⾞第⼀種免許

【歓迎要件【歓迎要件/望ましいスキル・経験領域】望ましいスキル・経験領域】

機械図⾯を⾒ておおよそ理解できる
電気/制御/情報の知識のある⽅
CADが使える⽅

その他補⾜となる要件その他補⾜となる要件
マテハン業界を経験しており機器に対しての知識（仕組みがわかる程度）を持っている（⼤歓迎です）
お客様と実際に話をする機会があって、何を実現したいのか等の話を聞くことのできるコミュニケーション能⼒は必要で
す。

経歴を⾒ていく際の優先経歴を⾒ていく際の優先point
①    施⼯管理の仕事内容が理解できているご経歴があるかどうか。
②    クライアントや協⼒会社さんと打ち合わせがイメージできるご経歴があるかどうか。

会社説明
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