
技術戦略部：無線局免許管理、電波政策の戦略⽴案

無線通信事業の更なる発展へ無線通信事業の更なる発展へ

募集職種

採⽤企業名採⽤企業名
楽天モバイル株式会社

求⼈求⼈ID
1521422  

部署名部署名
技術戦略部  

業種業種
通信・キャリア  

会社の種類会社の種類
⼤⼿企業 (300名を超える従業員数)  

外国⼈の割合外国⼈の割合
外国⼈ 半数

雇⽤形態雇⽤形態
正社員  

勤務地勤務地
東京都 23区, 世⽥⾕区

最寄駅最寄駅
東急⽥園都市線、 ⼆⼦⽟川駅

給与給与
経験考慮の上、応相談

更新⽇更新⽇
2025年07⽉07⽇ 03:00

応募必要条件

職務経験職務経験
3年以上  

キャリアレベルキャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル英語レベル
⽇常会話レベル  

⽇本語レベル⽇本語レベル
流暢  

最終学歴最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

組織説明組織説明

電波部は、社内関連部⾨と連携して電波政策、電波技術、免許管理などの業務を担当しています。
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https://www.careercross.com/company/detail-428432


また、上記に限らず無線通信事業において重要な技術戦略、周波数戦略、5G、Beyond5G、衛星通信等の新規システムの技
術的条件や制度整備策定に関わる幅広い業務も担当しています。

 

業務内容業務内容

専⾨知識、業務経験、本⼈の関⼼に基づいて以下の業務を全⾯的あるいは部分的に担当いただきます。
・ 無線通信、周波数利⽤に関連する国内外の制度調査、情報収集
・ 同業他社や電波に係るステークホルダーとの調整、交渉
・ 無線通信機器の認証、免許申請、研究開発、実証実験等に関する技術⽀援
・ 周波数共⽤検討、⼲渉検討
・ 各種委員会、作業班への参画、総務省関連部⾨との電波政策、電波技術に関する対応

スキル・資格

必須要件必須要件

無線通信関連分野に関する深い知識（関連分野で３年以上の職務経験、あるいはそれに相当する程度の技術知識を有
すること）

⾼いコミュニケーション能⼒：⽇本語＆TOEIC600点以上またはそれ同等の英語⼒

チームワークおよび⾃ら考え⾏動する能⼒

 

歓迎要件歓迎要件

⽇本の電波法に関する知識

共⽤検討、⼲渉検討、電波防護指針等に関する知識、業務経験

電波伝搬及びアンテナに関する知識

無線通信システム及び⽇本の周波数利⽤状況に関する知識

無線機器の認証、免許申請に関する知識、実務経験

陸上無線技術⼠/陸上特殊無線技⼠等の無線従事者の資格

会社説明
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