
【空調・給排⽔設備設計／コンサル】 建築物の空調・給排⽔設備の設計経験活かせる/
ジュニア〜管理職レベルまで幅広く募集中

外資系の受注案件多数に伴い増員！◆英語⼒活かせる/フレックスタイム制あり

募集職種

採⽤企業名
株式会社森村設計

求⼈ID
1518955  

部署名
海外部  

業種
設備関連  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区, 港区

最寄駅
南北線、 ⽩⾦台駅

給与
400万円 ~ 1000万円

休⽇・休暇
完全週休2⽇制（⼟⽇）、祝⽇

更新⽇
2025年10⽉27⽇ 08:00

応募必要条件

職務経験
1年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
⽇常会話レベル  

⽇本語レベル
流暢  

最終学歴
⾼等学校卒  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

【募集要項 本ポジションの魅⼒】

外資系案件多数、英語初級レベルの⽅でも歓迎
フレックスタイム制で柔軟な働き⽅が可能
空調・給排⽔設備設計およびコンサルを担当
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⼤規模案件を⼿掛ける⾼い技術⼒が魅⼒

仕事の内容
■ 外資系企業から受注した新築および改修⼯事に対し、空調・給排⽔設備設計およびコンサルティング業務をご担当頂きま
す．※現場は国内です。
■ 海外企業の案件のため、国内景気に左右されにくいのが特徴です。

【案件】データセンター、オフィスビル等
【顧客】外資系企業が中⼼です。
【業務】基本計画、基本設計、実施設計、積算、設計監理，コンサルティング業務その他
【体制】電気設備、機械設備、建築、海外グループと分類されたチームのもと、各プロジェクト担当者と業務を遂⾏しま
す。プロジェクトの規模によっては同分野のエンジニアが複数で担当しています。
【当社の社⾵·魅⼒】設備設計業界トップクラスの⾼い技術⼒を維持していくための社員教育体制が整つています。また、
先輩が後輩を指導し成⻑させる⾵⼟、および分からないことがあってもすぐ聞くことができる環境のため、設計技術⼒が維
持されます．
【実績】 東京国際フォーラム／江⼾東京博物館／横浜⼤さん橋国際客船ターミナル／The Okura To kyo （オークラブレス
テージタワー） /⾦沢21世紀美術館など

配属先情報
【組織】海外部
海外の顧客からの受注増加に伴う増員です．

勤務条件
正社員（期間の定め：無）

試⽤期間
有6 ヶ⽉（試⽤期間中の勤務条件：変更無）

給与
想定年収：400万円〜1000万円
⽉給制
⽉給250,000 円〜
⽉給¥250,000~

■ 賞与実積：⽀給有（業積による）
※ご経験やスキルにより、技術⼿当／役職⼿当等の⼿当を⽀給致します．

就業時間
所定労働時間：07時間30分 休憩60分

フレックスタイム制：有
コアタイム：有11:00~15:00

通勤⼿当
残業： 有
平均残業時間： 25時間

残業⼿当： 有
残業時間に応じて別途⽀給
※管理職での採⽤となった場合は、管理監督者のため⽀給無

会社規定に基づき⽀給

勤務地
本社
東京都港区⽩⾦台3-2-10 ⽩⾦台ピル3階
最寄駅
東京メトロ南北線⽩⾦台駅
都営地下鉄都営三⽥線⽩⾦台駅

●喫煙環境
※屋内禁煙（屋内喫煙可能場所あり／電⼦タバコのみ可）

勤務地備考
変更の範囲：変更なし

休⽇・休暇
年間128⽇
内訳：完全週休⼆⽇制、祝⽇、夏期9⽇、年末年始10⽇

有給休暇：⼊社１年⽬10⽇、最⾼付与⽇数20⽇
その他(※ 2024度実績）

社会保険
健康保険：有、厚⽣年⾦：有、雇⽤保険：有、労災保険：有

その他勤務条件 に関する備考
【資格⼿当（技術⼿当）
・ー級建築⼠： 10,000円
・設備設計⼀紐建築⼠／技術⼠： 20,000円
・建築設備⼠／エネルギー管理⼠／第1種または第2種電気主任技術者： 10,000円
・設備⼠（空気調和衛⽣⼯学会） ／ 1級管⼯事施⼯管理技⼠／1級電気⼯事施⼯管理技⼠／第3種電気主任技術者： 5 ,000
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円

（業務変更の範囲）変更なし

その他制度
リフレッシュ休暇，創⽴記念⽇レクリエーション休暇，育児休業制度
寮・社宅：無
退職⾦：有

制度備考
く教育制度＞
■ 各種技術研修
■ 海外研修
■ 他英会話コース（初級〜上級）

スキル・資格

【必須】
■建築物の空調・給排⽔設備の設計経験がある⽅

【歓迎】
■ー級建築⼠／設備設計ー級建築⼠／建築設備⼠をお持ちの⽅

■⽇常会話レベルの英語⼒をお持ちの⽅
 

会社説明
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