
【京都】 広報（マネージャー候補）英語⼒が活かせる

スマホ・スマホ・PCのコネクタなどのエレクトロニクス製品で業界トップクラスのシェアのコネクタなどのエレクトロニクス製品で業界トップクラスのシェア

募集職種

採⽤企業名採⽤企業名
I-PEX株式会社

求⼈求⼈ID
1517269  

業種業種
電気・電⼦・半導体  

会社の種類会社の種類
⼤⼿企業 (300名を超える従業員数)  

外国⼈の割合外国⼈の割合
外国⼈ 少数

雇⽤形態雇⽤形態
正社員  

勤務地勤務地
京都府, 京都市伏⾒区

最寄駅最寄駅
宇治線、 桃⼭南⼝駅

給与給与
600万円 ~ 800万円

ボーナスボーナス
固定給+ボーナス

勤務時間勤務時間
8:30〜17:30

休⽇・休暇休⽇・休暇
完全週休2⽇制（⼟曜・⽇曜、祝⽇）、年間休⽇125⽇ 年末年始、ゴールデンウイーク、夏季休暇、年次有給休暇、特別

更新⽇更新⽇
2025年07⽉16⽇ 10:00

応募必要条件

職務経験職務経験
1年以上  

キャリアレベルキャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル英語レベル
⽇常会話レベル  

⽇本語レベル⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  
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募集要項

当社では、社内外の広報業務を統括する広報課の管理職としてご活躍いただける⽅を募集しております。当社では、社内外の広報業務を統括する広報課の管理職としてご活躍いただける⽅を募集しております。
課⻑代理または課⻑職での採⽤を予定しており、プロジェクトマネジメントのご経験や部下をもったご経験があれば、広報課⻑代理または課⻑職での採⽤を予定しており、プロジェクトマネジメントのご経験や部下をもったご経験があれば、広報
業務のご経験がなくても⼤歓迎いたします。業務のご経験がなくても⼤歓迎いたします。

会社の魅⼒を内外に発信する重要なポジションで、あなたのリーダーシップを発揮しませんか？

【具体的な仕事内容】【具体的な仕事内容】
- 広報課各プロジェクトのマネジメント
- ブランディングの推進
- 広報担当者の育成

【部署の年齢層、⼈数】【部署の年齢層、⼈数】
経営企画室は企画課と広報課の2課11名体制です。うち広報課は福岡・京都・横浜に計4名在籍しています。

【当社の特徴】【当社の特徴】
■スマホ・パソコン向けの⼤容量⾼品質のデータを⾼速伝送する「細線同軸コネクタ」において⾼い評価を獲得し、供給
ベースで世界トップクラスのシェアを誇ります。
■⾃動⾞向けにも、リアビューカメラからダッシュボードディスプレイまで、⾞体全体に関わる⾞載センサ＆コネクタを取
り扱っております。
■VR・AR分野にも着⼿し、常に新しい技術を意識しております

年収年収
600〜800万円（上限は応相談）
※年齢・キャリアを考慮し決定

勤務地勤務地
本社：京都府京都市伏⾒区桃⼭町根来12-4
京阪宇治線／桃⼭南⼝駅
将来的な転勤の可能性：当⾯なし

勤務時間勤務時間
8:30〜17:30
平均20時間程度/⽉

⼿当・福利厚⽣⼿当・福利厚⽣
残業⼿当：管理監督者のため⽀給無
通勤⼿当：全額⽀給（公共交通機関／距離2km以遠対象）
勤務地⼿当：10,000円
家族⼿当：配偶者8,000円、⼦3,000円
住宅⼿当：7,000円（住⺠票上の世帯主）
社会保険：補⾜事項なし
退職⾦制度：3年以上在籍者を対象
再雇⽤制度：あり（65歳迄 定年：60歳）

スキル・資格

【応募に必要な経験・スキル】【応募に必要な経験・スキル】
- 広報経験またはプロジェクトマネジメント能⼒のいずれかをお持ちの⽅

- マネジメント経験
- 英語⼒(TOEIC700点以上、⽇常会話レベル以上の会話⼒）

【歓迎する経験・スキル】【歓迎する経験・スキル】
- マルチタスク能⼒
 

 

会社説明
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