
【埼⽟・⼤阪】産業機器⽤ケーブルの法⼈営業 ◆⾼い技術⼒／⼤⼿メーカーと取引メイ
ン／⼟⽇祝休

◆⾶び込み等の新規開拓無し！既存のお客様の深耕営業を担当。

募集職種

採⽤企業名
株式会社ニューテックス

求⼈ID
1515814  

部署名
営業部  

業種
電気・電⼦・半導体  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
埼⽟県, 富⼠⾒市

最寄駅
東上線、 鶴瀬駅

給与
500万円 ~ 700万円

勤務時間
8:30〜17:30(所定労働時間：8時間0分) 休憩：60分 時間外労働：有

休⽇・休暇
週休2⽇制(⼟⽇祝)

更新⽇
2026年02⽉11⽇ 02:00

応募必要条件

職務経験
1年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
無し  

⽇本語レベル
ネイティブ  

 
中国語のスキルをお持ちの⽅ 歓迎 (※必須ではありません)

最終学歴
⾼等学校卒  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項
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【募集要項 本ポジションの魅⼒】

働き⽅の魅⼒
 ⼟⽇祝休み、リモート⾯接可、残業少なめ。

業務内容の特徴
 産業機器⽤ケーブルの法⼈営業、既存顧客対応。

会社の特⾊
 ⾼い技術⼒を持つ⽼舗メーカーで安定成⻑中。

【中途⼊社メンバー活躍中！／教育体充実／⼟⽇祝休み・残業⽉20H程度／転勤なし】

■募集背景： 
かねてよりお取引を頂いている企業様にて安定的な業績を上げておりますが、営業出⾝の社⻑の着任を機に営業戦略の⾒直
しをはかっています。 既存のお客様はもちろん、これまで接点はありながら営業リソース不⾜により深耕できていなかっ
た顧客ニーズにもこたえるため、営業(セールスエンジニア)を募集しま す。

■具体的には：
・顧客対応
・問い合わせ対応
・仕様検討（どのような仕様にしていくのか）
・御⾒積書作成
・社内連携（技術部や製造部等）
※⾶び込み等の新規開拓はございません。
※担当エリア：：関東・東北・北陸・関⻄（名古屋迄）を担当するため出張も発⽣致します。（多くて⽉に1回）

■ミッション：
産業機器等に⽤いられるケーブル(電線)の営業をお任せします。完全受注⽣産における顧客のニーズキャッチ、ニーズに合
わせた提案による受注拡⼤がミッションです。

◆勤務条件

雇⽤形態：正社員
期間の定め：無

試⽤期間
有 (期間：3ヶ⽉) 補⾜事項なし

賃⾦
想定年収：500万円〜700万円
賃⾦形態：⽉給制

⽉給：300,000円〜571,428円
⽉額(基本給)：300,000円〜571,428円

補⾜事項なし
※経験・能⼒・前給を考慮し、話し合いの上決定します。
■昇給：年1回
■賞与：年2回
■⾶び級評価制度（成果、結果により2年⽬以降の昇給・昇格・賞与の ⼤幅UPが⾒込めます）

休⽇休暇
年間休⽇数：119⽇
休⽇休暇形態：週休2⽇制(⼟⽇祝)
年間有給休暇：10⽇〜20⽇（下限⽇数は、⼊社半年経過後の付与⽇数 となります）
育児休暇取得実績あり 夏季休暇、年末年始休暇、GW、有給休暇、慶弔休暇

就業時間
8:30〜17:30(所定労働時間：8時間0分)
■残業：⽉/20時間以内

勤務地①
本社／埼⽟県富⼠⾒市鶴⾺2616

東武東上線/鶴瀬駅 徒歩2分
変更の範囲：無
受動喫煙対策：屋内全⾯禁煙

勤務地②
⼤阪営業所／⼤阪市北区与⼒町1番5号与⼒町パークビル８F
⼤阪メトロ⾕町線/JR東⻄線 南森町/⼤阪天満宮駅
受動喫煙対策：屋内喫煙可能場所あり
⼤阪営業所・本社どちらかご⾃⾝で選択できます。
変更の範囲：会社の定める事業所

転勤：当⾯無し、補⾜事項なし

◆社内制度・福利厚⽣
教育制度/ 資格補助：補⾜事項なし
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通勤⼿当：有 交通費⽀給(上限3万円/⽉）
住宅⼿当：無 補⾜事項なし
家族⼿当：無 補⾜事項なし
残業⼿当：有
厚⽣年⾦基：無 補⾜事項なし
社会保険：有 健康保険、厚⽣年⾦、雇⽤保険、労災保険
退職⾦制度：有 勤続10年以上が対象
定年：60歳

スキル・資格

■必須要件
・普通⾃動⾞運転免許をお持ちの⽅
・半導体、電⼦部品、FA関連において営業⼜はセールスエンジニア経験をお持ちの⽅ (1年以上)

■歓迎要件
・電線、ケーブル、を扱うメーカー、商社での営業経験のある⽅

会社説明
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