
グローバル企業におけるトランスポーテーション＆デリバリーチャネル戦略リード

募集職種

⼈材紹介会社
Orchid-RV Co., Ltd.

求⼈ID
1515705  

業種
⼩売  

会社の種類
⼤⼿企業 (300名を超える従業員数) - 外資系企業  

外国⼈の割合
外国⼈ 多数

雇⽤形態
正社員  

勤務地
⽇本

給与
400万円 ~ 600万円

休⽇・休暇
年間休⽇120⽇以上、 有給休暇（初年度最⼤14⽇間）、パーソナル休暇（年間最⼤5⽇間)、特別有給休暇

更新⽇
2025年10⽉08⽇ 01:00

応募締切⽇
2025年11⽉30⽇  

応募必要条件

職務経験
1年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
⽇常会話レベル (英語使⽤⽐率: 25％程度)  

⽇本語レベル
ビジネス会話レベル  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

� ポジションの魅⼒ポイント �

多国籍な仲間と働けるグローバル環境：アメリカ・ヨーロッパ・アジアをはじめ世界各国に拠点を持ち、異⽂化交流
や海外キャリアの可能性も広がっています。

ダイバーシティ推進企業：特に⼥性管理職の登⽤に⼒を⼊れており、キャリアアップを⽬指す⽅に最適な環境です。
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柔軟なキャリア形成：国内での別ポジションへの挑戦はもちろん、海外拠点への異動も可能。⾃分らしいキャリアを
描けます。

安⼼のサポート体制：遠⽅からのご⼊社には転居費補助あり。昇給・昇格も明確なプロセスで、1.5〜2.5年を⽬安に
実績次第でステップアップが可能です。

???? 仕事内容
地域に根差した ラストマイル配送ネットワークの成⻑をリードするポジション です。
配送パートナー（⼩売店など）との信頼関係を築き、トレーニング・業務改善・営業活動を通じて、配送品質の向上と持続
的な成⻑を⽀えます。

具体的には

契約・パートナー⽀援：⽬標達成に向けたガイダンスやモチベーション管理

新規開拓：新たな配送パートナーとの関係構築

トレーニング：オペレーション⼿順や品質向上の研修・指導

レポーティング：配送ストアのパフォーマンス分析と改善提案

業務改善：社内外と連携したプロセス最適化の推進

その他：派遣社員の営業⽀援や課題対応

???? 勤務条件

勤務地：⽯川、東京・埼⽟・千葉・愛知・奈良他

年収：450万円〜600万円

雇⽤形態：正社員（ラストマイルオペレーション部⾨所属）

休⽇：⼟⽇祝休み

出張：⽉1回程度（宿泊あり）

 

スキル・資格

� 応募資格（必須）

現場オペレーション管理（⼩売・外⾷・物流など）または営業経験（2年以上）

業務改善経験

Excel基礎スキル（関数／ピボットテーブル）

???? 歓迎要件

ビジネスレベルの英語⼒

多様性あるチーム環境での勤務経験や、インクルーシブな職場づくりへの関⼼

 

会社説明
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