
【フィリピン勤務／未経験歓迎】インサイドセールス｜コールセンター◆海外で活躍し
たい⽅ぜひご応募ください！独⽴⽀援制度あり

就労ビザ、住まい探しサポートあり就労ビザ、住まい探しサポートあり◎年年1回の帰国補助、英会話レッスンの受講も可回の帰国補助、英会話レッスンの受講も可◎

募集職種

採⽤企業名採⽤企業名
株式会社ストロングジャパンホールディングス

求⼈求⼈ID
1505683  

業種業種
教育・学校  

雇⽤形態雇⽤形態
正社員  

勤務地勤務地
フィリピン

給与給与
経験考慮の上、応相談 ~ 400万円

勤務時間勤務時間
8：00〜17：00 ※休憩１時間以上（昼休憩1時間・⼩休憩4回）

休⽇・休暇休⽇・休暇
完全週休2⽇制（⼟曜・⽇曜・祝⽇）

更新⽇更新⽇
2025年07⽉24⽇ 03:00

応募必要条件

キャリアレベルキャリアレベル
新卒・未経験者レベル  

英語レベル英語レベル
基礎会話レベル  

⽇本語レベル⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴最終学歴
⾼等学校卒  

現在のビザ現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

募集要項 本ポジションの魅⼒募集要項 本ポジションの魅⼒

英語も⾝につく英語も⾝につく: 希望者は⾃社語学学校で英会話レッスンの受講が可能
働き⽅働き⽅: 部署によってフレックスタイム、シフト勤務、在宅勤務の選択肢あり
業務内容業務内容: ⽇本語コールセンター業務、サービス運営、顧客対応など
会社の特⾊会社の特⾊: フィリピン・セブ島勤務、親⽇的な⽂化

仕事内容：仕事内容：【セブ島／インサイドセールス・コールセンター職】

まずは⽇本語コールセンター業務に従事して頂きます。
英語不要のお仕事です。
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その後、当社で展開する様々なサービスの業務をお任せいたします。
お客様に寄り添い、顧客満⾜度の向上を⽬指していきましょう。

⼿を挙げれば⾃由に転勤、部署異動、新規事業の⽴ち上げや独⽴が可能な環境です。
例えば…
「こんな事業を⽴ち上げてみたい」
「英語を使った仕事がしてみたい」

希望者は⾃社の語学学校での英語レッスンも可能◎
世界を舞台に活躍する⼈材へと成⻑していってください！

異国での暮らしに困った時は遠慮せずに相談してくださいね。
新卒、第⼆新卒で⼊社した若⼿社員も多数活躍中です。

フィリピン・セブ島についてフィリピン・セブ島について

LCCを含め各種航空会社が就航
直⾏便なら成⽥からセブまで約5時間のフライト。
≪⽇本から⼀番近い英語圏≫でお馴染み！その距離も魅⼒◎
公⽤語は英語！英語⼒もUP↑↑
過去にはノンネイティブの中で、ビジネス英語⼒が最も⾼い国に認定されたコトも！
英語⼒が⾼く、スラングを使⽤しない綺麗な英語を学習可能◎
若い国！親⽇の⽅が多い！
フィリピン国⺠の平均年齢は26歳と⾮常に若い国
親⽇の⽅が多く、温厚で、フレンドリー。
⾳楽やダンスが⼤好きな、明るい⽅が多いです。

雇⽤形態：雇⽤形態：正社員

想定年収：想定年収：⽉給：60,000php 〜 120,000php (1php＝2.60円 ※2024年10⽉18⽇現在)
※経験・スキルを最⼤限考慮し決定します
※フィリピンペソでの⽀給となります
※⼀部⽇本円での⽀給も可能です

勤務地：勤務地：セブ市・フィリピン

オフィス住所：Crown7 Buliding 2 Floor, Pope John Paul, Mabolo, Cebu City, Philippines

休⽇休暇休⽇休暇

有給：社内規定に則り⼀定期間の勤務後に⼀律付与
完全週休2⽇制（⼟曜・⽇曜・祝⽇）
※配属部署によってはシフト制の場合あり

⼿当・福利厚⽣⼿当・福利厚⽣

就労ビザ会社負担（規定有り）
現地社会保障制度完備（健康保険、年⾦制度等）
業績によるインセンティブ制度
英会話レッスン受講可能
年1回の⽇本帰国サポート制度有り
部署によりフレックス勤務や在宅勤務も可能
住まい探しサポート有り

スキル・資格

経験・スキル不問◎⼈柄重視採⽤！
英語⼒を活かせるお仕事もアリ
部署を⽴ち上げてみたい⽅や独⽴したい⽅も⼤歓迎

応募資格応募資格

学歴、年齢、経験不問
★未経験スタート歓迎、英語⼒不問

【活かせる経験・スキル】【活かせる経験・スキル】

インサイドセールス経験
コールセンターでの実務経験

◎⼈柄や意欲重視の採⽤です！

採⽤担当からのコメント採⽤担当からのコメント

フィリピン・セブ島の中⼼部にあるオフィスでの勤務です。

国内外を舞台に、様々な事業を展開中。
組織拡⼤のために新たな仲間を⼤募集します！
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同期⼊社も多いので安⼼して新たな環境に溶け込めます♪

テレワークやフレックス勤務、時短勤務などなど働き⽅のご相談もお気軽にご連絡ください。

採⽤予定⼈数採⽤予定⼈数：10名

会社説明
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