
【大阪・京都】ホテルフロントスタッフ募集� あなたの英語力を活かせる！　夜勤なし＆
好待遇！

夜勤なし！住宅手当あり！年間休日充実！賞与年２回、昇給年１回チャンスあり

募集職種

人材紹介会社
YAMAGATA株式会社

求人ID
1501314  

業種
ホテル  

会社の種類
中小企業 (従業員300名以下)  

外国人の割合
外国人 多数

雇用形態
正社員  

勤務地
大阪府, 大阪市浪速区

給与
350万円 ~ 400万円

時給
理論年収：357万円からのスタート：月収255,000円、賞与年２回、家賃補助あり、昇給チャンス年２回

勤務時間
早番：7：00～16：00 ／中番:9：00～18：00／遅番：13：00～22：00　（休憩1時間、実働８H）

休日・休暇
週休2日、年間休日　117日

更新日
2026年06月12日 13:01

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル (英語使用比率: 50％程度)  

日本語レベル
ビジネス会話レベル  

最終学歴
短大卒： 準学士号  

現在のビザ
日本での就労許可は必要ありません  

募集要項

ファミリー・グループ観光客向けの宿泊施設にてご活躍頂くフロントスタッフを募集！
様々な国籍のスタッフが活躍できるインターナショナルな職場を目指しています！
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https://www.careercross.com/company/detail-401497


【主な業務】日本語・英語を使用して下記の業務をご担当いただきます。
・お客様対応
・チェックイン・チェックアウト業務
・予約業務（電話応対含む）
・インフォメーション業務（館内、周辺案内等)
・入力管理業務
・クレーム対応等 

スキル・資格

■必須の経験/能力
・日本語：ビジネス中級レベル～
※日本語でのゲスト対応が一人でできるレベル、その他、メール問合せへの日本語での対応などもあり。
・英語：ビジネス上級レベル～（外国人ゲストの英語対応ができるレベル）
・ワード、エクセル、PCの基本操作 
・日本での就労経験がある方（留学期間中のアルバイトも含む）
・日本または母国での接客やゲストサービス等、対外的な対応業務の経験
　（留学期間中のアルバイトも服務）

 

会社説明
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