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« 70433 —)L(Microsoft Visual Studio,Basic, C++)
« PLC(Programmable Logic Controller, ¥ —TL ¥ X, =%)
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	【制御設計(ソフト)｜真空技術を用いた装置のソフト設計を担当】　正社員登用有｜増員中のチームで成長機会も豊富
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