
【KL勤務】⼈事ビジネスパートナー（HRBP）※要経験者・英語⼒

マレーシアにてHR経験がある⽅募集！

募集職種

⼈材紹介会社
Language Talent Solutions Sdn.Bhd.

採⽤企業名
外資系有名BPO企業  

求⼈ID
1494818  

業種
その他  

会社の種類
中⼩企業 (従業員300名以下) - 外資系企業  

外国⼈の割合
外国⼈ 多数

雇⽤形態
正社員  

勤務地
マレーシア

給与
450万円 ~ 経験考慮の上、応相談

勤務時間
8：00-18：00（シフト制）

休⽇・休暇
完全週休2⽇制（週2〜3⽇は在宅勤務可）

更新⽇
2025年10⽉15⽇ 12:45

応募必要条件

職務経験
1年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル (英語使⽤⽐率: 25％程度)  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

【業務内容】
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【業務内容】
・担当部⾨のマネージャーや社員と良好な関係を築きつつ、
懲戒対応や苦情処理、評価制度など労務対応を適切に⾏っていただきます。
・雇⽤法や社内ルールについて、社員やマネージャーへのアドバイスをお願いいたします（マレーシアの法律）
・職場のトラブルを仲裁や、社員の働きがいを⾼める
・契約書や通知などの⼈事書類を、英語と⽇本語で作成・確認・翻訳する
・組織づくりや⼈材計画について経営陣と連携する
・採⽤、報酬制度、⼈材育成の各専⾨チームと協⼒して対応する
・⼈事データを分析・レポートし、経営判断をサポートする
・労働法や社内ルールを守り、コンプライアンスを徹底する

【給与額】

10,000RM〜12,000RM（⾔語⼿当・住宅補助含む）

【求める⼈材】

２年以上のHR経験者（マレーシアにて）

英語⼒がビジネスレベル以上

【勤務時間】

 ９：００ー１８：００
⽉曜⽇から⾦曜⽇まで
祝⽇はマレーシアの祝⽇

【福利厚⽣】

雇⽤ビザ

⽚道航空券

渡航時の住宅補助

完全週休2⽇制（⼟・⽇・祝⽇）
有給休暇
慶弔休暇
育児休暇

【選考過程】

まずは、弊社リクルーターからお仕事内容や雇⽤条件などをご説明させて頂きます。

履歴書の提出→⼀次⾯接→⼆次⾯接→内定

【ここがオススメ！】
★多国籍な環境なので、様々な国の⼈と出会える
★グローバルな環境

【LTSとはどんな会社？】

マレーシア法⼈の⼈材紹介会社です。

多⾔語を使ったお仕事のご紹介や外資系企業に特化したお仕事のご紹介をしております！

弊社リクルーターはバイリンガル、海外就業経験があり、グローバルな環境でのお仕事を得意としております。

スキル・資格

２年以上のHR経験者（マレーシアにて）

ビジネス英語必須

会社説明
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