
静岡市/第⼆新卒歓迎 ≪IT×物流≫ システム企画/要件定義/運⽤まで 未経験から情報シ
ステム部でキャリアを積みたい⽅

DXで顧客の物流課題・経営課題の解決に貢献

募集職種

採⽤企業名
鈴与株式会社

求⼈ID
1487345  

業種
その他（インフラ）  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
静岡県, 静岡市清⽔区

最寄駅
東海道本線（熱海〜⽶原間）、 清⽔駅

給与
550万円 ~ 850万円

更新⽇
2025年10⽉15⽇ 05:00

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル
ビジネス会話レベル  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

★この求⼈のポイント
 ● DXで物流・経営課題解決に貢献
 ● 第⼆新卒歓迎、在宅勤務・研修充実
 ● 企画から運⽤まで全⼯程を担当

具体的な業務内容
当社の物流システムやコーポレート系システムの新規開発、⼀部機能追加、⼤規模リプレースなど、⼩規模〜⼤規模の案件
に携わっていただきます。具体的には、弊社独⾃のWMS（倉庫管理システム）の機能向上を⽬的とした企画・提案や、顧
客毎にシステムの設計・導⼊をお任せします。
営業担当者と同⾏して顧客にヒアリングし、ニーズや課題に対するシステムソリューションを提案するお仕事ですので、シ
ステム⾯から顧客の物流課題・経営課題の解決に貢献できます。社内外の多くのステークホルダーと積極的にコミュニケー
ションを取り、各種プロジェクトを推進するポジションですので、企画・提案⼒はもちろん、コミュニケーション⼒、リー
ダーシップ⼒、マネジメント⼒も養うことができます。
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お任せしたい仕事
（1）在庫管理や運送管理をはじめとした各種物流システム、社内業務システムの企画、要件定義、導⼊
（2）社内インフラ整備、パブリック・プライベートクラウド、オンプレミス、ネットワーク
（3）情報セキュリティ対策
（4）ロボティクス含む、DX推進
（5）将来は、鈴与グループ全体のIT戦略・システム⽅針の策定、先端情報の収集/研究の業務もお任せします。

配属予定部署
情報システム室システム開発チーム（20〜30代：８名）
※未経験の⽅は、⼊社後、グループのシステム会社（静岡市内）に出向し、プログラミング、プログラム設計（初級SE）の
経験を積んで頂きます。スキルに不安がある⽅からの応募も⼤歓迎です。

⾝に着くスキル
・情報システムの仕事を通じて、物流・港湾・リース・コーポレートといった各事業の業務スキルが⾝につきます。
・ロジカルシンキングの実践を通じて思考⼒の向上やステークホルダーとの連携を通じてコミュニケーション⼒が向上しま
す。
・クラウドサービスに関する知識が豊富に⾝につきます。
・海外現地法⼈のシステム導⼊にも出張ベースで携わることができます。当社のナショナルスタッフと連携し、グローバル
な視野が広がります。

---------------------------------
雇⽤形態
正社員

＜雇⽤形態補⾜＞
期間の定め：無
補⾜事項なし

＜試⽤期間＞
6ヶ⽉
補⾜事項なし

給与
＜予定年収＞
550万円〜850万円

＜賃⾦形態＞
⽉給制
補⾜事項なし

＜賃⾦内訳＞
⽉額（基本給）：275,000円〜
その他固定⼿当/⽉：15,000円〜

＜⽉給＞
290,000円〜

＜昇給有無＞
有

＜残業⼿当＞
有

＜給与補⾜＞
【固定⼿当】
無限定⼿当（全国転勤型の場合）
【モデル年収】
575万円/25歳(⼊社３年⽬)※
675万円/30歳(⼊社７年⽬)※
※時間外勤務⼿当、無限定⼿当を含めた想定年収です。通勤⼿当、家族⼿当等の諸⼿当は規定に応じ別途⽀給します。

賃⾦はあくまでも⽬安の⾦額であり、選考を通じて上下する可能性があります。
⽉給(⽉額)は固定⼿当を含めた表記です。

勤務地
本社
住所：静岡県静岡市清⽔区⼊船町11-1
勤務地最寄駅：JR東海道本線／清⽔駅
受動喫煙対策：屋内全⾯禁煙

＜転勤＞
当⾯なし
勤務地は静岡市内がベースとなります。

＜在宅勤務・リモートワーク＞
相談可（週2⽇リモート・在宅）
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＜オンライン⾯接＞
可

勤務時間
9:00〜17:50 （所定労働時間：7時間50分）
休憩時間：60分（12:00〜13:00）
時間外労働有無：有

休⽇・休暇
週休2⽇制（休⽇は⼟⽇祝⽇）
年間有給休暇12⽇〜22⽇（下限⽇数は、⼊社直後の付与⽇数となります）
年間休⽇⽇数120⽇
週休2⽇制（⼟曜⽇、⽇曜⽇）、祝⽇、年末年始、年次有給休暇（12〜22⽇）、慶弔休暇、産前産後休暇、育児休暇および
休業、介護休暇および休業、看護休暇、リフレッシュ休暇等
年間休⽇：120⽇以上

待遇・福利厚⽣
通勤⼿当、家族⼿当、住宅⼿当、寮社宅、健康保険、厚⽣年⾦保険、雇⽤保険、労災保険、退職⾦制度

＜各⼿当・制度補⾜＞
通勤⼿当：上限5万円
家族⼿当：配偶者・扶養家族
住宅⼿当：※⾃⼰所有・⾃⼰賃借
寮社宅：地域限定制度選択の場合は住宅⼿当⽀給にてサポート
社会保険：⾃社健康保険組合
退職⾦制度：再雇⽤制度あり

＜定年＞
60歳

＜教育制度・資格補助補⾜＞
Suzuyo Career Development Program 〜学び続ける組織・集団づくり〜
リーダーシップ開発 Suzuyo innovative Leader Program 他

＜その他補⾜＞
⾃⼰啓発、資格取得奨励制度
慶弔⾒舞⾦
定期健康診断
各種保養施設
鈴与グループ体育⽂化会 他

スキル・資格

■必須要件
- 社会⼈経験1年以上
 ※実務未経験の⽅は、⼊社後グループのシステム会社（静岡市内）に出向し、プログラミング等の経験を積んでいただき
ます。
- 情報システム部⾨の仕事に興味がある⽅

■歓迎要件
・基本情報技術者資格やITパスポートなどの資格をお持ちの⽅

会社説明
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