
1064【東京】英語を使ってITスキルも磨くグローバルサポート◆未経験歓迎◆多国籍環
境◆１年以上勤務で１ヶ⽉の特別有給！

フリーバカンス制度や弾丸バックパッカー助成⾦で、充実した時間を仕事のアイデアに！フリーバカンス制度や弾丸バックパッカー助成⾦で、充実した時間を仕事のアイデアに！

募集職種

⼈材紹介会社⼈材紹介会社
株式会社Jスタイルズ

採⽤企業名採⽤企業名
急成⻑ITグローバルサポート企業  

求⼈求⼈ID
1477215  

業種業種
ITコンサルティング  

外国⼈の割合外国⼈の割合
外国⼈ 多数

雇⽤形態雇⽤形態
正社員  

勤務地勤務地
東京都 23区

給与給与
350万円 ~ 600万円

勤務時間勤務時間
9：00〜18：00（休憩60分）※プロジェクト先により変動。平均残業時間 ⽉5時間未満／平⽇の業務後もプライベート充実

休⽇・休暇休⽇・休暇
年間休⽇：120⽇ 【休⽇・休暇】完全週休2⽇制 （⼟⽇祝）／年末年始、GW、夏季、慶弔等／育休産休 他／5⽇以上の連
続休暇OK

更新⽇更新⽇
2025年07⽉30⽇ 05:00

応募必要条件

キャリアレベルキャリアレベル
新卒・未経験者レベル  

英語レベル英語レベル
⽇常会話レベル (英語使⽤⽐率: 50％程度)  

⽇本語レベル⽇本語レベル
流暢  

 
常駐先によりますが、取引先のほとんどがグローバル企業です。

最終学歴最終学歴
⾼等学校卒  

現在のビザ現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

【毎週会社説明会実施中！】【毎週会社説明会実施中！】
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https://www.careercross.com/company/detail-482823


⼀緒に働き、旅しよう。

⾸都圏のグローバル企業に常駐し、
ITに関する問い合わせ対応やマニュアルの翻訳などの
サポートを⾏っていただきます。

当社では、ITの経験がない⽅でも、
エンジニアとして活躍できる環境を提供しています。

例えば、旅⾏やホテル関係のお仕事の経験者も、
未経験から新たなキャリアを築くことが可能です。

ワーキングホリデー、バックパッカー、
海外留学、海外ボランティアの経験者⼤歓迎！

当社では、海外⽂化で揉まれた経験による
寛容さや実⾏⼒、挑戦する姿勢をバックパッカー精神と呼んでいます。
社⻑⾃らが若い頃にバックパッカーとして世界を旅した経験から、
当社では海外経験によりこのようなマインドを培った⽅を強く評価しています。

当社では、バックパッカー精神を持ち、
海外経験や新たな挑戦を通じて成⻑し続ける⽅々が、
エンジニアとしてもスキルを⾝につけ、
さまざまなグローバル企業で活躍しています。

海外移住や海外就職経験者、
またはワーホリから帰国した⽅々に最適な環境を提供しています。
社員の90％以上が海外経験者です。

また、1年以上の勤務を条件に、
当社独⾃の福利厚⽣制度である「フリーバカンス制度」を利⽤できます。
この制度を活⽤し、⻑期の旅⾏やボランティア活動を⾏う⽅々もいます。
さらに、3カ⽉の現地インターン研修や週末と
有休を加えた海外渡航休暇に助成⾦を⽀給する
「弾丸バックパッカー助成⾦」もご利⽤いただけます。

次の成⻑に向けた助⾛期間として、
個々の経験と英気を育てる環境を提供しています。

旅と仕事を両⽴しながら成⻑を続けたい⽅、ぜひ⼀緒に働きませんか？

当社では、事業内容や⽂化を知っていただくため、毎週⽉曜⽇と⽊曜⽇に会社説明会を実施しております。
応募をご検討中の⽅も、まずはお気軽にご参加をお待ちしております。

 

＼＼IT経験は不問！／経験は不問！／

⼊社後は、取引先企業で英語スキルに合わせた
簡単な事務業務を担当していただきます。

【お仕事内容】
・国内外のネットワーク障害対応
・海外からの問い合わせ対応（電話・メールなどの事務業務）
・英語のマニュアル翻訳
・技術者の通訳など

------------------------------------------------------------------

最初はマニュアルに従って解決できるものが多いですが、
エンジニアの海外研修や出張のサポート、
クライアントの来⽇アテンドなど、業務は多岐にわたります。
研修を受けてITインフラ周りの知識を⾝につけ、
国際サポート業務に携わることもできます。

〈英語・ITスキル向上・資格取得サポート〉
9週間の研修で、基礎的なビジネスマナーやPCスキル、
ITネットワークの基礎知識を⾝につけます。
IT関連の資格講座もあります！
また、英会話やTOEIC(R)テスト対策、
翻訳講座などでスキルを向上させることもできます。
全て無料で、少⼈数形式で学べます。

＜配属先＞
世界的ITメーカーや⾃動⾞メーカー、
外資系企業などの⼤企業。英語が使われるグローバルな現場で、
⾃社社員が3名〜10名常駐しています。
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〈この求⼈に向いている⽅〉〈この求⼈に向いている⽅〉

・グローバルな⼤企業でのキャリアを⽬指したい⽅。

・飲⾷店や他の業種での経験があり、

 その経験を活かして新たなキャリアを築きたい⽅。

・国際的な経験を積みたい⽅や海外での勤務経験を持っている⽅。

・他の国籍の社員との交流や国際的な環境での仕事に興味がある⽅。

 

＼この求⼈のポイント＼この求⼈のポイント◎／／

グローバルな⼤企業でのキャリアチェンジを⽬指す⽅へ、

飲⾷店での経験から⼤⼿企業で活躍するケースが多く、

キャリアの展望も広がります。

 

常駐先には海外に拠点を置くグローバル企業も多く、

また、有給取得による1ヶ⽉の海外旅⾏や海外研修もあり、

国際的なキャリアを描く機会が豊富です。

 

また、20%以上の外国⼈社員との交流や国際交流イベントを通じて、

グローバルな視野を広げることができます。

 

【福利厚⽣等】【福利厚⽣等】

・昇給あり
・決算賞与年2回（8・2⽉）
※昨年度実績年2回
・社会保険完備
・交通費全額⽀給
・時間外⼿当全額⽀給
・⽇経新聞⼿当
・異業種・異性交流会助成⾦
・社員総会（年3回）
・帰社week（⽉1回）
・資格⼿当
（CCNA／⽉2万円など）
・資格取得⽀援制度
（合格時に受験料返還）

--------------------------------------------------

【働きながら海外へ】
勤続1年以上で、「フリーバカンス制度」or「海外研修制度」を選択・取得可能。
プロジェクトは基本1年から複数年単位で、
切り替わり時に年度ごとに取得可能。

【フリーバカンス制度】
1ヶ⽉間の特別有休を取得し、
海外へ渡航可能。

【海外研修制度（3ヶ⽉）】
語学学校・ITスクールへ通学後、
現地企業のインターンに参加。

【弾丸バックパッカー助成⾦制度】
海外渡航⽬的で有休を取得する際、1⽇3万円、
上限3⽇間で最⼤9万円の助成⾦を⽀給。
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【ソーシャル企業認証制度S認証】

当社は2024年5⽉ソーシャル企業認証制度において、社会課題の解決を⽬指す「ソーシャル企業」に認定されました。S認
証第2461330001号

【勤務地】【勤務地】

⼊社後は溜池オフィスでの研修（基本リモート）からスタートし、
 その後各プロジェクト先へ配属となります。

勤務先は常駐型で、
通常は2年〜3年間を⽬安に同⼀の場所での勤務を⾏います。

その後は、個々のキャリア⽬標や成⻑を考慮し、
他のお客様先への異動を検討します。

異動先は、本⼈の希望を最優先し、
必要な知識や準備期間を⼗分に確保した上での異動が⾏われます。

さらに、このタイミングでの特典として、
1カ⽉間の特別有給「フリーバカンス制度」を利⽤することができます。

勤務先は主に東京または横浜の⼤⼿外資系企業となります。
常駐型は2年〜3年ごとに常駐先を変更するため、
⼀つの会社にいながら、
様々な業種・異なる環境で経験を積むことができます。
 

スキル・資格

＼海外経験を通して＼海外経験を通して1からキャリアを⾝に着けたい⽅へからキャリアを⾝に着けたい⽅へ◎／／

〈年齢条件〉〈年齢条件〉

35歳まで(⻑期勤続によるキャリア形成を図るため)

〈歓迎条件〉〈歓迎条件〉
・英語⼒(TOEIC 600点程度、英語でピザを注⽂できるレベル)
・海外個⼈旅⾏が好きな⽅
・異国の経験を仕事で活かしたい⽅
・将来のためにITのスキルを⾝につけたい⽅
・英語⼒を更に磨きたい⽅

 

 

PCを使い慣れている⽅であれば、
エクセルやワードのスキルは問題ありません。
対⼈能⼒やホスピタリティをお持ちの⽅を歓迎します！

〈会社説明会について〉〈会社説明会について〉
当社では、毎週⽉曜⽇と⽊曜⽇に会社説明会を実施しています。
応募をご検討中の⽅は、ぜひご参加ください。
※全⽇程オンライン開催となります。

◇参加⽅法
説明会への参加を希望される⽅は、下記参加申込フォームかメールアドレスまでご連絡ください。
追って、詳細をご案内いたします。

◇説明会参加フォーム：https://www.alexsol.co.jp/recruitment/session.html

◇メールアドレス：a-ubagai@alexsol.co.jp

皆様のご参加をお待ちしております。

会社説明
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