
コンプライアンス・リスク （プロフェッショナル部下なし）

上場⼤⼿メーカーでの募集です。上場⼤⼿メーカーでの募集です。 内部統制・内部統制・SOX・コンプライアンスのご経験のあ・コンプライアンスのご経験のあ…

募集職種

⼈材紹介会社⼈材紹介会社
株式会社ジェイ エイ シー リクルートメント

採⽤企業名採⽤企業名
上場⼤⼿メーカー  

求⼈求⼈ID
1476190  

業種業種
⾷品・飲料  

雇⽤形態雇⽤形態
正社員  

勤務地勤務地
東京都 23区

給与給与
700万円 ~ 1500万円

勤務時間勤務時間
08:30 〜 17:00

休⽇・休暇休⽇・休暇
【有給休暇】⼊社翌⽇より付与：初年度 10⽇ （⼊社時期により⽇数は変動 ） 【休⽇】完全週休⼆⽇制 夏季休暇 年末年
始 休育…

更新⽇更新⽇
2024年05⽉09⽇ 10:01

応募必要条件

キャリアレベルキャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

【求⼈No NJB2222538】
【仕事の内容】
■グローバルなリスクマネジメント強化の新体制を構築する
・ 不正不祥事や各種リスク事案発⽣の未然防⽌を図りつつ、有事の際には会社ダメージの最⼩化を実現すべく国内外グ
ループ会社のコンプライアンス・リスクの担当者と協働して、リスク課題の抽出に向けた新体制を構築する。
■グローバルの内部通報制度を新たに構築する
・リージョンや海外グループ会社と連携して導⼊を進めつつ、国内外のコンプライアンス強化へ繋げる企画や仕掛けといっ
た新たな仕組みの構築とアクションを担う。

Page 1 of 2

https://www.careercross.com/company/detail-184450


【配属先情報】
コンプライアンス・リスク管理部

スキル・資格

【必須要件（必ず保有してほしい経験・スキル等）】 ・上場企業でのコンプライアンスもしくはリスクマネジメントの実
務経験（3年以上）。 ・または経営企画部⾨、法務部⾨などに所属し、グループ⼦会社の管理、ポリシーコントロール（社
内規程管理）の経験。 ・海外とメールやWEB会議でコミュニケーションができるレベルのビジネス英語⼒。（TOEIC730
点以上） ・関連する社内の部⾨や国内外のグループ会社と幅広くコミュニケーションを取り、本質的な課題を明確にし
て、リーダーシップを持って課題解決に取り組める⽅。

会社説明

ご紹介時にご案内いたします
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