
【経験者募集】WEBコーディング◆ECショップの運営・制作スタッフ（コーディング）

募集職種

採⽤企業名採⽤企業名
秀和株式会社

求⼈求⼈ID
1475735  

部署名部署名
インターネット事業部  

業種業種
⼩売  

会社の種類会社の種類
中⼩企業 (従業員300名以下)  

雇⽤形態雇⽤形態
正社員  

勤務地勤務地
京都府, 京都市左京区

最寄駅最寄駅
東⻄線、 三条京阪駅

給与給与
250万円 ~ 500万円

勤務時間勤務時間
8:30 〜 17:30（休憩60分) ※残業/⽉平均20時間

休⽇・休暇休⽇・休暇
⽇曜、祝⽇、指定⼟曜 （繁忙期に応じた社内カレンダーによる） ※週休⼆⽇制 （⽉8⽇〜10⽇休み）

更新⽇更新⽇
2025年07⽉16⽇ 07:00

応募必要条件

職務経験職務経験
3年以上  

キャリアレベルキャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル英語レベル
⽇常会話レベル  

⽇本語レベル⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

当社は、京都のがま⼝の専⾨店「AYANOKOJI」をメインに運営している会社です。
AYANOKOJIは「現代のライフスタイルにあったがま⼝を」をテーマに、職⼈が⼿作りするがま⼝を扱っており、商品企
画、デザイン、製造、販売まで⼀貫して⾃社で⾏っています。
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 実店舗は全国に13店舗あり、⾃社で運営するオンラインショップにも⼒を⼊れています。現在は⾃社サイトの他に、楽
天・ヤフー・AMAZONと出店しており、これらのネットショップの運営に関わっていただきます。

ポジション：ポジション：ECサイトの運営・制作スタッフ（コーディング）サイトの運営・制作スタッフ（コーディング）
主な業務内容は以下の通り

シーズンごとの企画や
 イベント時におけるLP制作（コーディング）
オンラインショップ／ブランドサイト更新作業
 バナー・画像・コンテンツなどを定期的に更新。
 最新の情報を発信していただきます。
慣れてきたら以下の業務もお願いします。
 サイトの構築作業
 サイトの分析、課題抽出、施策⽴案

＜先輩スタッフからの⼀⾔＞
【配属先の上司・メンバーについて】
インターネット事業部からこんなキャリアを選んだメンバーもいます。

前職：ECサイトの制作会社勤務
└企画から販売まで⼀貫して⾏っているところに魅⼒を感じ転職
▼
インターネット事業部 配属
└4名の事業部からスタート
▼
インターネット事業部 部⻑
▼
執⾏役員
└会社全体を⾒る⽴場からインターネット事業部を盛り上げたい

今後はECサイトの売上を伸ばすだけでなく、実店舗との連携によって会社全体の底上げを⽬指しています。
そのための⼟台を作る役割をお願いしたいです。
改善案や施策の打ち出しも積極的に発信してほしいので、「素直に意⾒を⾔ってくれる⼈」だと嬉しいです。私たちと⼀緒
に、事業を盛り上げていきましょう。

採⽤予定⼈数：採⽤予定⼈数：2⼈⼈
選考プロセス：書類選考選考プロセス：書類選考→⾯接⾯接2回回
＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿

雇⽤形態雇⽤形態：正社員
     試⽤・研修期間：３カ⽉
     試⽤・研修期間の条件：本採⽤と同じ

年収：想定年収 年収：想定年収 2,500,000円 〜 円 〜 5,000,000円円（※経験・能⼒を考慮・優遇します）
          ⽉給 20万円 〜 40万円
          基本給：⽉給 20万円 〜 40万円
          固定残業代：なし
          【⼀律⼿当】
          全員に⼀律で⽀払われる通勤・皆勤・家族⼿当⾦額：なし
          全員に⼀律で⽀払われるその他⼿当⾦額：なし
          【年収例】
​​​​​​​          500万円／40歳 ⼊社5年（⽉給32万円+諸⼿当3万円+賞与年2回）
​​​​​​​          360万円／30歳 ⼊社3年（⽉給24万円+諸⼿当1万円+賞与年2回）

勤務地勤務地：秀和株式会社 物流センター / インターネット事業部
    京都府京都市左京区新⾞屋町通⼆条下る新⾞屋町164
    アクセス：地下鉄三条駅、京阪三条駅より徒歩8分
    バイク通勤OK
    喫煙所：喫煙所あり（屋外）

勤務時間勤務時間：変形時間労働制
     実働時間：1⽇あたり8時間
     平均勤務⽇数：1ヶ⽉あたり20⽇ 〜 23⽇
     8:30 〜 17:30（休憩60分)
     ※残業/⽉平均20時間

休⽇休暇休⽇休暇
⽇曜、祝⽇、指定⼟曜（繁忙期に応じた社内カレンダーによる）
※週休⼆⽇制 （⽉8⽇〜10⽇休み）

【年間休⽇】年間休⽇110⽇（内 リフレッシュ休暇5⽇）
​​​​​​​【休暇制度】
・GW休暇
・年末年始休暇
・慶弔休暇
・産前・産後休暇
・育児休暇
・介護休暇
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⼿当⼿当/福利厚⽣福利厚⽣

【社会保険】健康保険、厚⽣年⾦保険、雇⽤保険、労災保険
【福利厚⽣】
■昇給あり
■賞与あり（業績に応じて年2回⽀給)
■社員割引あり
■退職⾦制度（勤続5年以上）
■服装・髪型⾃由
KPC（公益財団法⼈ 京都中⼩企業振興センター）加⼊
 ※会員が様々なお得なサービスを受けられます。

スキル・資格

【応募資格】【応募資格】

ECサイトの運営経験がある⽅ 
コーディング知識がある⽅ 
htmlコーダー経験がある⽅ 
LPなどの1ページ全てを⼀⼈でコーディング出来る 
レスポンシブ対応 
ECサイトの運営経験

《以下に《以下に1つでも当てはまる⽅歓迎つでも当てはまる⽅歓迎◎》》

制作会社でのコーディング経験3年以上 
サイト構築、リニューアルのコーディング (運⽤効率を考えたコーディングが出来る) 
SEO を意識したコーディング (SEO 対策の知識 ) 
ASPやモール(楽天市場やYahoo)、 ワードプレスでのコーディング経験 
Javascript や jQuery を⽤いたプログラム開発 
アニメーションを取り⼊れたコーディング 
広告運⽤の知識、 経験 
GA4、 GTM、 GSC の知識 
基本的な Photoshop 操作スキル 

会社説明
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