
N2（N3）【ERP Consultant/Engineer】東京・神奈川・千葉・埼⽟/残業10時間/英語案件
多数！

Overseas Residents also Welcome to Apply

募集職種

⼈材紹介会社
H&Kホールディングス株式会社

求⼈ID
1475606  

業種
インターネット・Webサービス  

外国⼈の割合
外国⼈ 半数

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
300万円 ~ 600万円

勤務時間
9：00〜18：00（所定労働時間、8時間）※プロジェクトによって異なることがある

休⽇・休暇
完全週休2⽇制 / 年間休⽇120⽇以上 / ※5⽇以上の連続休暇取得も可能

更新⽇
2024年05⽉16⽇ 05:00

応募必要条件

職務経験
1年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
⽇常会話レベル  

⽇本語レベル
⽇常会話レベル  

最終学歴
⾼等学校卒  

現在のビザ
⽇本での就労許可は必要ありません  

募集要項

※現在、海外にお住まいの⽅の応募も可能です

※⾯接は⽇本語で⾏われますので、⽇本語でこれまでの業務経験をきちんと説明でき、⽇本語で仕事上の専⾨⽤語をn使え
る⽅

Page 1 of 2

https://www.careercross.com/company/detail-443131


※勿論、⽇本語ネイティブの⽅のご応募も⼤歓迎です

※14か国の国からのエンジニアが活躍しています

※東京、千葉、埼⽟、神奈川のお客様オンサイト業務です

--------------------------------------

【実務経験者】
⽉給：250,000円〜500,000円+決算ボーナス年1回
※想定年収 3,000,000円 〜 6,000,000円
※試⽤期間は3ヶ⽉で、その間の雇⽤形態は同じです。そのほかの条件に変更はありません。
上記額にはみなし残業代（⽉20時間分、3万円分）を含みます。
※超過分は全額⽀給します

--------------------------------------

⼤⼿企業を中⼼としたAI開発、ERP導⼊、WEB系システム開発等をはじめ、幅広い領域でシステムコンサル・開発を⼿掛
けます。

【仕事内容】
SAPをはじめとするERP導⼊のコンサルタント、および開発エンジニアとして、お客様へシステム提案・設計・開発・構
築・導⼊を広くご担当いただきます。外資クライアントとのやり取りが多いため、英語が得意な⽅は歓迎！
【具体的には】
■ERPの導⼊提案
■ERPの導⼊先における、既存業務フローとのFit&Gap分析などの要件定義
■ERPの機能追加、既存機能のカスタマイズなどの、アプリケーション設計・開発
■ERPと連携する周辺のサブシステム開発等
プライムでお客様とやり取りができる機会も増えております。希望は最⼤限に考慮しますので、⾯接時などにお気軽にお問
い合わせください！

【⼊社後について】
⼊社後はスキル・経験・適性・志向を考慮の上、⾯談によって最適なプロジェクトを決定していきます。
経験の浅い⽅に関しては、テストや保守・運⽤から、経験豊富な⽅は要件定義や構築など早期にスキルを発揮できるプロ
ジェクトにアサインいたします。

【プロジェクト例】
■SAP FI/CO基本設計・テスト計画策定（顧客業種：⾃動⾞）
■SAP要件定義 COコンサル及びFI-AAコンサル（顧客業種：⾷料品）
■SAP外為ABAPでの設計・開発・テスト（顧客業種：商社）※英語使⽤
■SAP ERP/BI/XI運⽤及び、オフショア運⽤移管 SAPシステム運⽤業務（BASIS）（顧客業種：医薬品）※英語使⽤

【仕事の魅⼒】
・上場約20社との取引実績を持ち案件豊富な親会社グループと連携して、安⼼・安定・信頼できる環境でお仕事をしていた
だきます。
・PGからSE、SEからPM、PMからコンサルを⽬指す⽅など、意欲に応じてキャリアアップしていただきます。
・⽇本⼈エンジニアだけでなく、中国、韓国、インド、バングラディッシュなど多国籍のエンジニアが活躍しています。
・最新技術に触れられる機会も多く、グローバルな視点を持ったエンジニアになることができる環境です。

 

スキル・資格

【MUST】
・ERP(OBIC7、SAP、OracleEBSなど）の導⼊経験がある⽅
・ERP(OBIC7、SAP、OracleEBSなど）の設計、開発の経験がある⽅
・Java／C#／ABAPのいずれかでプログラミング経験が半年以上ある⽅

【WANT】
・外資クライアントとのやり取りが多いため、英語が得意な⽅は歓迎
・FI、CO、SD、MM、PP、BW、BPC、HCM、Basis、WM、EWM等の導⼊コンサルタント及び設計者、S/4HANA、
Fiori、ABAPの経験者

【求める⼈物像】
・周囲とのコミュニケーションを⼤切にできる⽅
・協調性を持って業務に取り組める⽅
・⾃主性、積極性を持って業務に取り組める⽅
・腰を据えて⻑く働きたいと考えている⽅
・⾃分のスキルアップによって会社の成⻑にも貢献したいという⽅

会社説明
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