
⾦融機関におけるアプリケーションアーキテクト ※モダンなアプリケーション開発の企
画推進

Java AWS UI/UX CI/CD Linux Professional

募集職種

⼈材紹介会社
株式会社 j Career

求⼈ID
1475143  

業種
銀⾏・信託銀⾏・信⽤⾦庫  

会社の種類
⼤⼿企業 (300名を超える従業員数)  

外国⼈の割合
外国⼈ 少数

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
600万円 ~ 1300万円

勤務時間
8:40〜17:10 （所定労働時間：7時間30分） 休憩時間：60分

休⽇・休暇
完全週休2⽇制、祝⽇、年末年始、有給休暇等 ※ 年間休⽇⽇数120⽇

更新⽇
2024年05⽉10⽇ 18:00

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル
流暢  

最終学歴
⾼等学校卒  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

〇 銀⾏の預⾦・為替・決済といったコアバンキングから、マーケット、グローバル⾦融、戦略情報分析等の幅広い⾦融業
務・プロセスのデジタル化等に関するシステム開発を経験する事ができます。
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〇 開発⼿法や開発ツールセットなどはベンチャー企業等と同等である⼀⽅で、銀⾏では⾼い⾮機能要件への対応や複雑な
機能要件を満たす事が求められるため、難易度の⾼い開発を経験する事ができます。

〇 フィナンシャルグループとしてクラウド環境を積極的に活⽤しており、AWSを利⽤した開発機会が多数あり、様々な技
術・ノウハウが習得できます。

【業務内容／役割】
ご経験・適性に応じ下記業務をお任せします。
開発関連の競争⼒強化は重点施策ですので、関連施策の推進は全社を挙げて⽀援します。
・銀⾏・FG全体に対するモダンなアプリケーション開発に関する整備、拡⼤推進（戦略⽴案、施策遂⾏）
・銀⾏・FG各社の事業部⾨と開発チームとを束ね、改善マインドを持った⼀体チームの⽴上げ⽀援
 （場合によっては⾃⾝がアーキテクトとして参画）
・CI/CDなどのモダンな開発⼿法に関するガイドライン、教育コンテンツ、環境の整備
■組織（FGグループ各社および銀⾏）全体に対する役割・責任
 －アプリケーション開発における標準アーキテクチャの策定と各アプリケーション開発プロジェクトの⽀援
 －モダンな⼿法を取り⼊れたアプリケーション開発を⾏うために関係者をリードし、組織内ルール・ガイド等を整備
 －開発環境周りについても整備、継続⾼度化を⾏い、開発⽣産性を向上させる
 －クラウドネィティブな観点等、最新のアプリケーション開発関連の動向を常に把握しアセットへ反映、現場へフィード
バック
 －組織内のアプリケーション開発に関するコミュニティ設⽴・維持を主導
 －モダンなアプリケーション開発⼿法に関する教材や、ハンズオントレーニングをタイムリーに提供
 －モダンなアプリケーション開発⼿法に関する成熟度等について、定期的にマネジメントへレポート
■個々の開発チームを⽀援・参画するうえでの役割・責任
 －各開発案件への参画を通じて、レガシーな開発スタイルからモダンな開発⼿法を取り込み、継続改善していけるような
チームへのトランスフォーションを導く
 －主にアプリケーション開発チーム内のリーダーやアーキテクトのメンター、アドバイザーとして開発案件をサポート
し、アーキテクト・開発者を直接的に育成
 －課題解決のため、様々なレベルの異なるステークホルダーによるディスカッションをファシリテート。
  海外（⽶国・欧州・アジアなど）との調整・折衝も含む

【想定担当案件（例）】
■次期アプリケーションフレームワークの構築
レガシーな技術から脱却を図り、標準的で継続的に利⽤できるアーキテクチャへ転換するフレームワーク、標準設計、テス
トコードも含めたサンプルを整備する。各アプリケーション開発チームの⽀援も並⾏で⾏う。
■⾃動化推進チームへ参画し、環境構築、各開発現場⽀援を実施
開発各部署の開発環境・プロセスの現状と課題を聞き、CI/CDやソースコート管理、テスト⾃動化ツール等の適⽤改善を図
る。単なるアドバイスや指針付けではなく、実際に提供環境を⼿元に持ち、機能向上を図っていく。また、啓蒙やスキル底
上げの為の活動として、各種広報活動や研修企画・開催なども⾏う。

スキル・資格

【必須要件】
・⼤企業（⾦融機関であれば尚良）におけるシステムのアーキテクチャ設計、実装経験
・Java⾔語のアプリケーション開発経験（3年以上）
・開発運⽤⾼度化に資する技術を継続的に情報収集、学び続けられる⾏動姿勢

（以下のスキルのうち、1つ以上）
・AWSを始めとしたクラウド環境を利⽤したシステム開発スキル
・アプリケーション開発に必要な各種ツール、CI/CD環境に関する活⽤⼒
・UI/UXの検討・構築スキル

【歓迎要件】
・CI/CDなどの開発運⽤⾼度化に資する技術、ツール等の導⼊、運⽤経験
・Java関連のコミュニティ参加、登壇経験（各種ユーザー会等）
・⼤企業（⾦融機関であれば尚良）におけるアジャイル型開発経験
・Java関連やツール関連の導⼊⼿順や習熟するアプローチを丁寧に教えられるスキル
・IT標準・ポリシー・⼿続きなどの策定スキル
・過去の経験業務に対する多⾓的な理解やビジネス感覚
 （ビジネス＋IT・技術、市場・社会経済動向、財務・経営 等）
・チームパフォーマンスを最⼤化するコミュニケーション、ソフトスキル － 傾聴⼒、コーチング、メンタリング、グ
ループ・ファシリテーション、コンフリクトマネジメント など
・銀⾏（⾦融）業務知識

【資格】
＜歓迎＞
・情報処理技術者試験（応⽤情報技術者資格以上）
・Oracle社のJava関連認定資格各種
・AWS関連認定資格各種
・Linux Professional Institute DevOps Tool Engineer
・アジャイルソフトウェア開発技術者検定試験（Lv.1、Lv.2）

【学歴】
 不問

【語学】
＜歓迎＞
英語（ビジネスレベル）

雇⽤形態
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・期間の定めなし（正社員雇⽤）
・試⽤期間 有

年収について
・規程に従い、決定します。
・年収は⼀定の残業、標準的な賞与の⽀給等を前提とした想定年収⽔準となります。

勤務地：東京
※関連会社への出向の可能性があります。
 異動や部署移転により将来的に勤務地は変わる可能性がございます
※（就業場所の変更の範囲）会社の定める場所（テレワークを⾏う場所を含む）

【業務内容】
本求⼈にて配属される部室店における業務
（変更の範囲）会社の定める業務

【受動喫煙防⽌のための措置】
※屋内原則禁煙（喫煙室あり、ただし勤務地により設置状況が異なる）

会社説明
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