
◆ベトナム勤務◆大手日系ゼネコンでの【設備施工管理】安心の福利厚生あり◎

ベトナムで築いてきた実績があります！ 設備のプロフェッショナルを募集します！

募集職種

人材紹介会社
HRnavi Joint Stock Company

採用企業名
Toda Vietnam  

求人ID
1472857  

業種
デベロッパー・ハウスメーカー・建設  

雇用形態
正社員  

勤務地
ベトナム, ホーチミン

給与
550万円 ~ 1100万円

ボーナス
固定給+ボーナス

勤務時間
8:00〜17:00

休日・休暇
隔週土曜日、日曜、祝日（ベトナムカレンダーどおり） ※現場により休日出勤あり 有給休暇：年間12日

更新日
2026年05月22日 03:00

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
無し  

日本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
大学卒： 学士号  

現在のビザ
日本での就労許可は必要ありません  

募集要項

ご紹介先は1993年にハノイ駐在員事務所としてスタートし数多くの工事を行ってきましたが、2009年にお客様対応の更な
る強化を図るため組織を再編し、ホーチミンに現地法人を開設しました。
ベトナムへ新規進出する製造企業の工場建設や、日本の政府開発援助工事による病院・学校作りといった社会基盤整備など
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https://www.careercross.com/company/detail-402253


において、日本における豊富な実績を元にベトナム全土へサービスを提供しています。

【仕事内容】
ベトナム南部エリアの新築・改修工事における設備工事の施工管理をご担当いただきます。

＜具体的な仕事内容＞
・施主対応（打合せ、説明）
・協力会社対応（調整・折衝）
・施工計画及び管理（工程、品質、安全、原価管理）
・竣工後の設備点検

【給与】
月給：Net 3,000〜6,000 USD
※経験、能力を考慮の上、会社規定により決定いたします。
※試用期間：２ヶ月（その間の月給は85%）

【昇給・賞与】
賞与：実績に応じて支給
昇給：要相談

【福利厚生】
・民間医療保険
・入社時渡航費
・一時帰国費用（年１回）
・住居提供（会社指定／中～高級クラスのレジデンス）　※要相談

【諸手当】
PC･携帯電話貸与

スキル・資格

＜必須条件＞
・電気・衛生・空調設備工事の施工管理経験
・PCスキル（Word、Excel。PowerPointの一般的な操作等）
・1級管工事施工管理技士
・海外駐在経験あり

＜歓迎条件＞
・英語（ビジネスレベル）
・1級電気工事施工管理技士
・建築の知識

会社説明
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