
【BtoB・SaaS】Lead Engineer

シンガポール創業 Animal Health Tech 企業

募集職種

採⽤企業名
A'alda Japan株式会社

求⼈ID
1471567  

業種
ITコンサルティング  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区, 品川区

給与
800万円 ~ 1200万円

更新⽇
2024年05⽉10⽇ 10:00

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル
ビジネス会話レベル  

最終学歴
⾼等学校卒  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

★アピールポイント

2019年4⽉にシンガポールにて創業したAnimal Health Tech 企業
業界全体の変⾰を推進していきます。

▼事業・プロダクト(SaaS)について
Technologyを活⽤した動物病院向けソフトウェアビジネスと、動物病院の新設・買収によるアセットビジネスの両輪で業界
のDX化の実現、およびアジア最⼤の動物病院グループの展開を⽬指しています。
⾃社グループ病院の現場の獣医師や看護師と磨き上げたノウハウを今後外部の動物病院へサービスとして提供していき、業
界全体の変⾰を推進していきます。

動物病院向けSaaS事業では、予約、顧客管理、医療記録、会計、分析等の全ての動物病院業務を⼀元化できる統合型クラ
ウド電⼦カルテのローンチを予定しております。
動物病院の運営を始めた当初、他社の電⼦カルテの導⼊を検討しましたが、使い勝⼿や機能に満⾜できるものは市場に⾒当
たらず、⾃社開発に踏み切りました。開発課程においては、⾃社のグループ病院を始め、多くの動物病院様と協議をし、実
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際に現場で使⽤頂いた上で得た多くのフィードバックを反映しています。Vet360を利⽤頂くことで、現場の業務が効率化さ
れ、飼い主様と向き合う時間を増やすことが可能になります。業務効率化は最終ゴールではなく、⼈にしか⽣み出せない価
値を提供するための環境を作ることが、我々Vet360の⽬標です。

▼⽇本・インド市場向けの動物病院向けSaaSプロダクトの開発
当社では、⾰新的な動物医療向けのSaaSプロダクトの開発を進めており、年内に⽇本市場でのローンチを成功させること
が1st マイルストンです。
PMF（Product-MarketFit）の達成からスケール(Go To Market)まで、プロダクト開発全般をリードいただきます。
現在、開発拠点のインドには20名のエンジニアが在籍しています。
インドチームと⽇本のプロダクトオーナー、セールス、およびカスタマーサポートチームと連携していただきます。

● CTOとPO/PdM/デザイナー/CSと協⼒し、技術的視点から製品の成功に貢献する
● リードエンジニアとしてエンジニアチーム（3~10名）をマネージメント
● 開発チーム内での連携を通じ、アーキテクチャとDevOpsプロセスの決定と実装
● スクラム開発を通じ、⽣産性と学習の最⼤化
● PHP Laravel、React、AWSなどテクノロジーを使⽤し、プロダクト開発を推進
● AWSを使⽤し、インフラを構築

----
▼会社概要
A'alda Japan株式会社は、「Pet to Partner ⼈とペットが幸せに暮らせる社会を作る」をパーパスとして掲げ、2019年4⽉
にシンガポールにて創業したAnimal Health Tech 企業です。
獣医療へのアプローチだけでなく、ペットライフの充実にもアプローチすることで、⼈と動物が幸せに暮らせる世界を作っ
ていくことをミッションとしています。
CEOは10頭の動物と現在暮らしており、動物の良き理解者として、法的/社会通念的に「モノ」 として 扱われているペット
を、 「パートナー」 として認められる社会を実現することを⽬指しています。

▼業界の市場規模
世界のペット市場の規模は約15兆円の市場です。
⼈⼝増/経済成⻑とともにペットの飼育頭数が増えること、1頭あたりのペットにかける⾦額が増えていく傾向から、2030年
には倍の約30兆円に成⻑すると⾒込まれています。
このことを踏まえ、創業当初から、グローバル展開（主にアジア）を想定しています。
特に、今後については最も成⻑する可能性の⾼いインドを最重要市場と捉えています。

▼経営メンバー/働く⼈々

Founder / Director / CEO：ペット業界の課題解決を⾏うベンチャー企業の動画メディア事業やペット向け商材開発、
海外⼦会社の代表を経て、当社を創業
Director/COO：デロイトトーマツコンサルティング合同会社、株式会社KPMG FASを経て当社へ参画
CTO：銀製品⼩売チェーンであるEpisodeの役員や、社会⼈向け教育機関であるExper Executive Educationの情報シ
ステム責任者を歴任し、当社へ参画
CGO：アジアとヨーロッパでマッキンゼーの戦略コンサル及びリーマン・ブラザース証券の投資銀⾏部⾨に従事
し、その後ゴールドマン・サックス証券の投資銀⾏部⾨でマネージング・ディレクターを経て、当社へ参画

スキル・資格

必須スキル

Webアプリケーション開発経験
PHP Laravelの知識と開発経験
RDBMS（MySQL）の経験と知識
ビジネスレベル以上の⽇本語、英語

歓迎スキル

B2Bプロダクトの開発・改善の経験
React、Angularなどのフロントエンドフレームワークの開発経験
PdMなどのプロダクトマネジメント経験
Fast-paced スタートアップ環境での開発経験
海外市場向けの製品開発経験

雇⽤形態
正社員

試⽤期間
３ヶ⽉

給与
年収 800 〜 1200万円
※経験による
※賞与：会社業績及び本⼈の勤務成績等により⽀給することがある
※昇給：年２回 会社業績及び本⼈の勤務成績等による    

勤務地
東京都品川区⻄五反⽥7丁⽬1-10 U‘ｓ-1ビル7階

勤務体系
9:00〜18:00（休憩時間：60分）                                                                   
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・週休2⽇/祝⽇
・⼊社半年後に年次有給休暇付与
・夏季休暇、年末年始休暇、その他特別休暇あり
・リモート勤務可能 ※フルリモート勤務不可
・副業可能（応相談）    

福利厚⽣
社会保険完備（健康保険、厚⽣年⾦、雇⽤保険、労災保険）
        
その他
【選考フロー】
書類選考→⾯接2-3回 ※オンライン⾯接可

会社説明
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