
関⻄エリア【ホテルフロントデスク】⼈気のアパートメントホテル（トラベルアドバイ
ザー 京都）_夜勤なし

夜間勤務なし、7：00〜22：00の時間でシフト勤務、正社員登⽤

募集職種

⼈材紹介会社
株式会社 j Career

採⽤企業名
⼤⼿不動産関連企業  

求⼈ID
1470306  

業種
ホテル  

会社の種類
⼤⼿企業 (300名を超える従業員数)  

外国⼈の割合
外国⼈ 多数

雇⽤形態
正社員  

勤務地
京都府

給与
300万円 ~ 350万円

勤務時間
３シフト制 ※夜勤なし！ 早番：7:00〜16:00  中番：9:00〜18:00  遅番：13:00〜22:00

休⽇・休暇
（休⽇）年間117⽇ （休暇）夏季休暇3⽇、冬季休暇3⽇

更新⽇
2024年05⽉10⽇ 12:00

応募必要条件

キャリアレベル
新卒・未経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル (英語使⽤⽐率: 50％程度)  

⽇本語レベル
ビジネス会話レベル  

最終学歴
⾼等学校卒  

現在のビザ
⽇本での就労許可は必要ありません  

募集要項

・チェックイン／チェックアウト業務
・ホテル内案内等インフォメーション業務
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・予約問い合わせ対応（メール・電話）
・宿泊者へ観光名所・おすすめスポットの案内

※レストラン業務・清掃業務はありません

 

勤務地：【京都】河原町、京都駅、烏丸御池、新町三条、⻄洞院、堀川

 

ファミリー・グループ向けの新しいコンセプトを持ったアパートメントホテルで、「旅先で暮らすように滞在する」をテー
マに、サービスアパートメントやコンドミニアムにあるようなリビング・ダイニング/ミニキッチンを備えた、まったく新
しいホテルブランドです。
特徴
①夜間勤務なし、7：00〜22：00の時間でシフト勤務
②レストランなし、清掃は業者利⽤のためフロント専任（清掃のチェックはあり）
③アパートメントホテル（複数⼈で宿泊・⻑期利⽤が多い）のため、チェックイン・アウト業務が少なく、観光案内などの
宿泊客とのコミュニケーションをとることやイベントの企画運営が主たる仕事
④⾯接はリモートが可能です
⑤トリップアドバイザー「外国⼈に⼈気の⽇本のホテル2019」TOP20に選出された注⽬のホテル     

スキル・資格

・多くのお客さまに「またこのホテルに泊まりたい」と思っていただけるようなサービス/体験を提供したいと考える⽅
・将来的にキャリアアップを志向し、次世代のホテルマネージャー候補としてホテルを牽引していきたいと思う⽅
・ゼロから何かを創り上げていくことや、業務の改善提案を積極的に推進していただける⽅
・責任を持って業務を進められる⽅         

会社説明
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