
法務マネージャー候補

法務のご経験のある⽅は歓迎です。

募集職種

⼈材紹介会社
株式会社ジェイ エイ シー リクルートメント

採⽤企業名
⾮公開  

求⼈ID
1470174  

業種
インターネット・Webサービス  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
600万円 ~ 900万円

勤務時間
10:00 〜 19:00

休⽇・休暇
【有給休暇】⼊社7ヶ⽉⽬には最低10⽇以上 【休⽇】完全週休⼆⽇制 ⼟ ⽇ 祝⽇ 夏季休暇 年末年始 慶弔

更新⽇
2024年05⽉09⽇ 21:00

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
⽇常会話レベル  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

【求⼈No NJB2181392】
【仕事内容】
新規事業・新サービスに関わる法務業務を担って頂ける⽅を募集します。

＜主な業務内容＞
■新規事業の⽴上げ、事業内容の変更に対する法的⽀援
 資⾦決済法や特定商取引等の規制法令調査、ビジネススキーム検討、規約作成・改定、契約書作成・レビュー等
■販売促進キャンペーンに関する法的相談その他社内法律相談
 著作権法、下請法、不正競争防⽌法、景品表⽰法等に関する相談
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https://www.careercross.com/company/detail-184450


当社での法務業務はバックオフィスとしての業務だけではありません。事業部や経営陣を法的な観点からサポート、多⾓的
なリスクの洗い出し、予防/低減策の考案、提⾔をしたり、トラブル等の際にどのように対応するかなどを当事者意識を
もって取り組んでいただきます。
また、ご経験や能⼒に応じてポジションを検討したいと考えております。
マネジメントも含めた経験を希望される⽅は法務チームのリーダー、専⾨職として希望される⽅はスペシャリストとして参
画いただく等の想定です。

＜募集の特徴＞
■発展途上のNFT領域への挑戦
NFT領域は従来の法律では想定されていない部分が多く、法整備も⼗分に追いついていないのが現状です。未知の課題に直
⾯することも多々ありますが、そうであるからこそ、法務部には経営層や事業部に対して適切かつスピーディーにビジネス
の実⾏を⽀援し、リスクを回避しつつビジネスを実⾏していくドライバーとしての役割が求められます。
このような背景から、未知の領域や会社の積極的な拡⼤へのサポートにも果敢に挑戦して事業部と共に⼀緒にビジネスを創
り、会社の持続的成⻑に携わる経験を積むことができます。

■BtoBとBtoC事業両⾯の経験
BtoBとBtoCの両⾯の事業に関わる法務を経験することができます。

スキル・資格

・企業法務経験が３年以上ある⽅（法律事務所等、事業会社ともに歓迎） ・事業部⾨、経理財務部⾨など関連部署と深く
関わり、法務の視点で⾃主的・主体的に事業推進に協⼒してきた⽅

会社説明

ご紹介時にご案内いたします
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