
【関⻄】WEBオープン・汎⽤系システムエンジニア（WEB⾯接可） | 株式会社SEEDEA

募集職種

採⽤企業名
株式会社シーディア

求⼈ID
1469391  

業種
ソフトウエア  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
⼤阪府, ⼤阪市淀川区

給与
350万円 ~ 700万円

勤務時間
9：00〜18：00 （休憩1時間）

休⽇・休暇
完全週休2⽇（⼟⽇祝）

更新⽇
2024年05⽉10⽇ 09:00

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
基礎会話レベル  

⽇本語レベル
ビジネス会話レベル  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

基幹システム（汎⽤系・オープン系）からWEBアプリ開発まで⼤規模な公共プロジェクトなどに参画！
社会基盤へ貢献している実感が得られます。

■職務紹介：
医療から、⼩売り、建築、流通、農業までありとあらゆる業界における、販売、⽣産、会計⼈事、営業⽀援などのWEBア
プリ・基幹・業務システム開発プロジェクトに参画頂きます。
要件定義〜テストまでPM/PMO/SE/PG問わず、幅広い活躍領域があります。
経験浅い⽅、ブランク有る⽅はテストなどの業務から将来的には上流設計へ広げていき、経験者の⽅にはPM/PLクラスの業
務をお任せします。

■具体的には：
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ECサイト、会員サイトなどのWEBアプリ開発
Android、iOSなどのアプリ開発
製造メーカーでの⽣産管理システム開発
物流システムでの基幹システム開発
信販、銀⾏などの⾦融システム開発
⽣命保険、住宅販売、リースなどの販売管理システム開発
医療・製薬・介護などの管理システム開発
通信・電⼒などの公共システム開発 
など

新規開発だけでなく、機能追加、リバースエンジニアリング、マイグレーション等様々な経験を積むことが出来ます。
クライアントサイド、サーバーサイド、どちらの経験も活かせます。

■使⽤⾔語：Java、VB、.net、ASP、VBA、C#、C++、Javascript、PHP、Python、Ruby など

■評価制度：
早くから「ジョブ型」評価制度を導⼊。技術⾯、⼈物⾯それぞれについて、年に⼀度、職場と上⻑及び本⼈からのヒアリン
グをもとに評価査定を⾏います。
プロジェクト先での勤務の場合は、顧客アンケートシートを⽤い、社内外での評価を総合的に⾏います。
仕事は個⼈のスキルのみではスムーズに進めることは出来ません。
全ての社員に適性検査と⾯談を実施し、スキルだけではなく⼈間⼒を上げていくための取り組みを⾏っています。
⾃らの⻑所・短所を⾃覚・他覚し、否定するのではなく成⻑していくことを⽬的としています。

■キャリアアップ：
キャリアロードとして、⼆つのコースを⽤意。エンジニアとしての技術の深堀を⾏い、プロフェッショナルとして活躍する
コースと、マネージャとして部下の管理と技術営業で部⾨をリードするコースの両⽅を、適性と希望に応じて選択が可能。
またどちらのコースを選択した場合でも、後に切り替えることは可能です。

スキル・資格

【必須要件】

Java、C#、.NET、C++、Ruby、Python、PHP、JavaScript、Objective-C、Swift、Kotlin、Scalaなどなんらかのソフ
トウェア開発経験もしくはプログラミング知識

【歓迎要件】

⾦融や製造、⽣産などの業界知識
リーダー、サブリーダーなどの経験
SQL、Struts等JAVA系フレームワークの経験
タブレットやスマートフォンアプリ開発経験

【雇⽤形態】正社員

【想定年収】360万〜700万円

⽉給：24万〜48万
※残業代は別途全額⽀給
※経験・能⼒を考慮し、当社規定により決定
賃⾦の締め・⽀払い⽇：毎⽉20⽇締、翌⽉5⽇⽀払
昇給：給与改定年1回
賞与：年2回（７⽉、１２⽉）
（年収例）38歳(勤続3年)660万/年
     45歳（勤続2年）780万/年
     49歳（勤続3年）810万/年

【勤務地】⼤阪府⼤阪市淀川区宮原1-4-9（新⼤阪）※クライアント先での業務あり。勤務地希望考慮します。

【休⽇休暇】

年間122⽇（会社カレンダーあり）
完全週休2⽇（⼟⽇祝）
国⺠の休⽇
年末年始
年次有給休暇
特別休暇
慶弔公事休暇他

【⼿当/福利厚⽣】

交通費：定期代⽀給(上限3万円)
時間外・休⽇勤務⼿当
業務⼿当(1律1万)
役割⼿当
慶弔⾒舞⾦⽀給制度
（結婚祝い⾦：10万、出産祝い⾦：1⼈⽬10万〜4⼈⽬25万など取得実績あり）
紹介報奨⾦制度
退職⾦制度
転居⽀度⾦制度
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借上げ社宅制度
産休・育休制度(取得実績あり) 他
加⼊保険：社会保険完備（雇⽤保険、労災保険、健康保険、厚⽣年⾦）
医療保険ハイパーメディカル加⼊（負担⾦無） 他

【提出書類 】履歴書・職務経歴書

【採⽤プロセス 】

1. 書類選考
2. 適性検査、⾯接（最⼤2回）
3. 採⽤
4. ⼊社

※応募から採⽤までは2週間程度を予定しています。
※応募された⽅には必ずご連絡致します。

会社説明
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