
APAC Sales Marketing: Modality Leader

メディカルマーケティング・プロダクトマネジメント・マーコムのご経験のある⽅は歓メディカルマーケティング・プロダクトマネジメント・マーコムのご経験のある⽅は歓…

募集職種

⼈材紹介会社⼈材紹介会社
株式会社ジェイ エイ シー リクルートメント

採⽤企業名採⽤企業名
⾮公開  

求⼈求⼈ID
1469012  

業種業種
医療機器  

会社の種類会社の種類
外資系企業  

雇⽤形態雇⽤形態
正社員  

勤務地勤務地
その他東京

給与給与
750万円 ~ 850万円

勤務時間勤務時間
09:30 〜 17:30

休⽇・休暇休⽇・休暇
【有給休暇】初年度 15⽇ 1か⽉⽬から 【休⽇】完全週休⼆⽇制 夏季休暇 年末年始 ⼟曜⽇、⽇曜⽇、国⺠の祝⽇に関する
法律に…

更新⽇更新⽇
2024年05⽉09⽇ 00:00

応募必要条件

キャリアレベルキャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

【求⼈No NJB2207640】
Job Description Summary
⾃社認定中古再⽣装置のAPACにおけるビジネスを統括。

APAC Sales Marketing部の全モダリティリーダーとして主に各国の本社販売企画チームや営業チーム、Globalチームと連携
し、全製品における下記⼯程の戦略構築やオペレーションの最適化、更には売上、客先設置台数及びKPIのドライブを⼀気
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通貫で統括・リードして頂きます。（装置の下取→装置の輸送→装置の修理再⽣及び修理パーツの確保→装置の再販）

＊Job Description
主な責任範囲
GoldSeal 全製品における
1） 売上のドライブ （既存製品の売上拡⼤戦略構築や新規製品のプログラム策定）
2） 下取のドライブ （既存客先設置台数や再販需要、下取販売戦略等に基づく下取プログラム策定と下取オペレーションの
実施）
3） Global Supplyのドライブ （APAC下取中古装置における、⾮APAC Regionへの供給拡⼤戦略構築）
4） 在庫⾦額/期間の適正化 （⼊庫数となる下取と、出庫数となるAPAC販売、Global Supplyの適切管理等）
5） オペレーションの最適化 （上記⼯程におけるオペレーションの最適化）
＊基本的に在宅ワークとなります。⽇野本社への出社は⽉1回程度です。

スキル・資格

Must have （Required Qualifications） ⽇本語: ネイティブ、英語: ビジネス （メールはもちろん、英語での電話会議も多く
発⽣します。） クロスファンクショナルPJTのリードを伴う本社業務の経験       もしくは、数字の管理を伴う営業の
経験10年以上 課題発⾒、分析から解決までを⼀気通貫で⾏うリーダーシップ ビジネスや個⼈の成⻑への⾼いモチベーショ
ンとイニシアチブ 売上/KPI⽬標の達成やクロスファンクショナルPJT完遂への強いコミットメント Nice to have （Desired
Characteristics） 英語でのクロスファンクショナルPJTリード経験 パワポ、エクセルスキル メーカーでの就業経験

会社説明

ご紹介時にご案内いたします
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