
富⼠通グループにおける外部⼈材管理基盤（Fiedglass）推進CP23e0686

富⼠通株式会社での募集です。富⼠通株式会社での募集です。 社内社内SE（アプリケーション）のご経験のある⽅は歓（アプリケーション）のご経験のある⽅は歓…

募集職種

⼈材紹介会社⼈材紹介会社
株式会社ジェイ エイ シー リクルートメント

採⽤企業名採⽤企業名
富⼠通株式会社  

求⼈求⼈ID
1468874  

業種業種
ハードウエア  

雇⽤形態雇⽤形態
正社員  

勤務地勤務地
神奈川県

給与給与
500万円 ~ 1000万円

勤務時間勤務時間
08:45 〜 17:30

休⽇・休暇休⽇・休暇
【有給休暇】初年度 20⽇ 4か⽉⽬から 特別休⽇ ※初年度は⼊社時期により異なります。翌年まで繰り越し可能（積⽴て可
能）、最…

更新⽇更新⽇
2024年05⽉09⽇ 02:00

応募必要条件

キャリアレベルキャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル英語レベル
⽇常会話レベル  

⽇本語レベル⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴最終学歴
専⾨学校卒  

現在のビザ現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

【求⼈No NJB2200185】
【募集範囲と具体的業務内容】
富⼠通グループでは経営・業務プロセス・データ・ITを標準化し、グローバルで⼀つのシステムとして構築することによ
る、データドリブン経営の実現を進めています。
富⼠通SIビジネスにおいてはSE不⾜が継続している中、他社に先んじた優良な⼈材の獲得、社内事業部間での効率的な⼈材
流動化による確実な受注獲得など、新たな業務プロセスの確⽴を⽬指しています。
現在は全社展開後の活⽤促進活動やOneERP+との親和性を踏まえた基盤整備活動を実施しており、今回はデータ分析、Fit
To Standardを踏まえた業務改善提案、基盤整備を実⾏するメンバーを募集いたします。
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https://www.careercross.com/company/detail-184450


【仕事の魅⼒・やりがい】
富⼠通ではグローバルにおける最適な外部リソース管理の実現を⽬指しており現在、SAP Fieldglassの導⼊による外部リ
ソースのデータ化を⾏っております。このプロジェクトに参画していただくことで、「グローバルレベルでの新たな業務プ
ロセスの確⽴」「SAPクラウド導⼊」「他社（SAPやコンサル企業）との協業」を経験することができます。

スキル・資格

【必須の経験・キャリアや資格・⾔語】 以下の経験必須 ・システム要件定義、設計の経験（5年以上） ・チームリーダー
経験またはプロジェクトのサブリーダー経験（5年以上） ・購買システムの開発経験 ・SAP Fieldglassの利⽤経験 【歓迎す
る経験・キャリアや資格・⾔語】 以下の経験があることが望ましい ・クラウド製品（特にSAP）の導⼊経験 ・購買業務プ
ロセスの理解

会社説明

⼤規模かつ先進的なシステムを構築してきた⾼い技術⼒と豊富な実績によって、ITサービス市場において国内No.1、グロー
バル上位のシェアを占めています。世界の各地域で事業を展開し、グローバルなサービス体制を築いています。事業セグメ
ント：テクノロジーソリューション、ユビキタスソリューション、デバイスソリューション
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