
【新潟 直⾏直帰】 テリトリーマネージャー 医療機器のグローバルリーディングカンパ
ニー

グローバルトップシェア製品多数保有 ⽇本でシェア拡⼤中

募集職種

採⽤企業名
Applied Medical Japan株式会社

求⼈ID
1466635  

業種
医療機器  

会社の種類
外資系企業  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
新潟県

給与
500万円 ~ 1000万円

休⽇・休暇
完全週休２⽇（⼟⽇）祝⽇ 夏季休暇（４⽇）年末年始休暇 私傷病休暇 有給休暇10-20⽇（⼊社⽉より付与）

更新⽇
2024年05⽉10⽇ 09:00

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
基礎会話レベル  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

⽶国・南カリフォルニア本社 社員数5000名以上の医療機器メーカー
⽇本市場に参⼊して20年の実績
落ち着いた社⾵

■職務内容：
⼿術および低侵襲デバイスの設計、製造を⾏う同社において、リージョナルマネージャー直属の営業担当として活躍してい
ただきます。
主に、⾃社製品のサポートとサービスを提供し、クライアントとの強固な関係の確⽴と維持を担っていきます。
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新規開拓営業および既存顧客との関係構築
⼿術⽴ち合い時に医師、診療スタッフおよび看護師に対するプレゼンテーション／病院取引業者への製品説明／医師
およびその他の医療スタッフとのカンファレンスの計画
顧客ごとのサンプル使⽤記録
契約管理…価格⾒積、価格設定、サンプル依頼、顧客の問題について、経営幹部および顧客サービスチームと協⼒し
て実⾏／ビジネスレビュープロセスの実⾏
トレーニングおよび開発…会議、製品トレーニング、プレゼンテーション、ブリーフィングへの出席／医療従事者と
最新の臨床データにおけるディスカッションを実施
現場リサーチと戦略策定…競合他社の活動および製品のモニタリング

■同社の魅⼒：
【⽇本市場に参⼊して20年の実績】
アプライド・メディカルは⽶国・南カリフォルニアに本社をおくグローバル社員数5000名以上の医療機器メーカーです。
⽇本法⼈の設⽴は2010年ですが、⽇本でのビジネスはパートナー企業の協⼒のもと20年前から展開しています。
2021年より⽇本法⼈は本格稼働し、現在は社員数約70名、2022年には⾃社オフィスも構え、更なる事業発展に向けて⼈員
を強化しております。

【グローバルトップシェア製品多数】
ウーンドプロテクターやジェルポイントで世界シェア7割を獲得しています。
その他の製品でも世界トップクラスのシェアを誇り、まさにグローバルリーディングカンパニーの地位を確⽴しています。

【落ち着いた社⾵】
One Team One Heartの精神のもと、Team⼀丸となって業務に邁進しております。

スキル・資格

必須条件：

外科領域における医療機器メーカーでの営業経験（⽬安3年以上）
最終学歴 : ⼤学院、⼤学卒以上

歓迎条件：英語⼒

勤務地：ホームオフィス／東京 *基本的にご⾃宅にて業務を遂⾏します。
住所：東京都千代⽥区内神⽥1-14-8 KANDA SQUARE GATE 6F（本社）
受動喫煙対策：屋内全⾯禁煙

勤務時間：

フレックスタイム制
休憩時間：60分
標準的な勤務時間帯  9:00〜17:00

雇⽤形態：正社員

雇⽤形態補⾜ 期間の定め：無
試⽤期間：3ヶ⽉

想定年収： 500万円〜1000万円 (年俸制)

＜賃⾦内訳＞

年額（基本給）：4,000,000円〜
⽉額：333,333円〜（12分割）
基本給のうち25％が固定残業⼿当：83,333円〜（固定残業時間およそ30時間）
昇給有無：有
賞与：年４回
※超過した時間外労働の残業⼿当は追加⽀給
※スキル・ご経験を考慮し決定いたします。
※賃⾦はあくまでも⽬安の⾦額であり、選考を通じて上下する可能性があります。

待遇・福利厚⽣：

通勤⼿当、健康保険、厚⽣年⾦保険、雇⽤保険、労災保険
企業型確定拠出年⾦制度、ベネフィットステーション、オンライン健康相談 ほか

会社説明
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