
||:相鉄グランドフレッサ・京都:||ホテルフロント・スタッフ募集（接客経験歓迎、時給
1,450円〜＋交通費）

＊*通勤しやすい・多⾔語⼒を活⽤・夜勤勤務なら時給は25％アップ＊＊

募集職種

⼈材紹介会社
株式会社インディゴジャパン

求⼈ID
1465964  

業種
ホテル  

雇⽤形態
派遣  

勤務地
京都府

給与
時給制

勤務時間
シフト制、⽉間休⽇：9⽇間、実動8H（休憩1H、夜勤の場合は2H）

更新⽇
2024年05⽉16⽇ 01:00

応募必要条件

キャリアレベル
新卒・未経験者レベル  

英語レベル
⽇常会話レベル  

⽇本語レベル
ビジネス会話レベル  

最終学歴
⾼等学校卒  

現在のビザ
⽇本での就労許可は必要ありません  

募集要項

【このお仕事の魅⼒】
1) ⽇本が誇る「おもてなしサービス」を⾝に付けることでご⾃⾝のキャリアアップが実現できます。
2) ホテル勤務が未経験の⽅でも、しっかりとした研修やマニュアルが充実しているので安⼼してお仕事ができます。
3) 夜勤勤務なら時給は25％アップになりますので、⾼収⼊が得られるとともに、昼間はご⾃分の好きな事に時間を使えま
す。

【業務内容】

・チェックイン＆チェックアウト時のお客様ご案内業務、備品管理、⽇次、⾦締め作業など
・お客様のお出迎え・お⾒送り、⾃動チェックイン機操作フォロー、ルームチェックなど
・各種電話受付対応、予約お問い合わせ対応、データPC⼊⼒、書類管理

【時給】
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 1,450円〜（22:00〜5:00の夜間の時間帯と勤務時間が8時間を超えた場合 25％アップ）

＊別途交通費⽀給 ◎頑張り次第で半年ごとに昇給の可能性あり

【就業時間】

＊シフト制、⽉間休⽇：9⽇間、実動8H（休憩1H、夜勤の場合は2H）
・早番 8：00〜17：00
・遅番 17：00〜22：00、
・夜勤 22：00〜8：00（希望者のみ）

シフト制
5勤2休

【勤務地】京都⼋条⼝、京都清⽔五条、京都四条烏丸

【福利厚⽣】＊雇⽤保険 ＊厚⽣年⾦ ＊健康保険 ＊交通費⽀給あり

 

スキル・資格

・男⼥／国籍は不問

・外国籍の⽅は⽇本語能⼒がビジネスレベルの⽅（⽇本⼈と電話での会話に⽀障がない⽅）、漢字が読める

・⽇常会話程度の英語⼒がある⽅（TOEIC600 点程度）

・簡単な PC 操作ができる⽅（⽇本語でタイピングができれば OK）

・ホテルでの勤務経験は問いませんが、これまで何らかの接客サービス経験がある⽅

＊中国語でビジネスレベルのコミュニケーションが可能な⽅は優遇

会社説明
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