
英語／海外メーカーへのビジネスリレーション構築や新規ビジネス開拓（インド、東南
アジア、中東など） 【⼤⼿ゲーム会社】

新興地域におけるビジネスリレーション構築や新規ビジネス開拓を担っていただきます。

募集職種

⼈材紹介会社
株式会社グローバルリーフ

求⼈ID
1465347  

業種
ゲーム  

会社の種類
⼤⼿企業 (300名を超える従業員数)  

外国⼈の割合
外国⼈ 少数

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区, 品川区

給与
700万円 ~ 800万円

時給
想定年収：700万円〜800万円 ※残業代は別途⽀給となります。

勤務時間
9時00分〜18時00分（所定労働時間：8時間0分） ＜フレックスタイム制＞ コアタイム：10時30分〜15時30分

休⽇・休暇
完全週休2⽇（⼟・⽇）、祝⽇、年次有給休暇（最⼤20⽇） ※年間休⽇数130⽇（2021年度）

更新⽇
2024年05⽉15⽇ 06:00

応募必要条件

職務経験
1年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
流暢 (英語使⽤⽐率: 50％程度)  

⽇本語レベル
流暢  

最終学歴
専⾨学校卒  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項
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https://www.careercross.com/company/detail-378524


【業務概要】
インド、東南アジア、中東など、新興地域におけるビジネスリレーション構築や新規ビジネス開拓を担っていただきます。

【具体的な業務内容】
■インド、東南アジア、中東など新興地域における新規ビジネス交渉、窓⼝業務、MTGにおける通訳業務
■インド、東南アジア、中東など新興地域における企業とのアライアンス、リレーション構築
■インド、東南アジア、中東など新興地域の企業との契約書締結の調整

スキル・資格

【必須スキル/経験】
■英語：ネイティブレベル（交渉が可能なレベル）
※外国籍の⽅は、⽇本語ビジネスレベル以上
■海外企業との交渉経験、営業経験のある⽅
■コミュニケーション能⼒に⾃信がある⽅
■ゲームへの基本的な知識のある⽅

【歓迎スキル/経験】
■エンタテインメント業界またはゲーム業界での働いたことのある⽅
■新興地域以外に、欧⽶地域の企業と営業経験のある⽅

会社説明
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