
725【タイ】法⼈コンサルティング営業◆マネジャーへのチャンスあり！◆ビジネスレベ
ルの英語⼒◎

ジャパンデスクジャパンデスク◆在タイ⽇系企業サービスチームにジョイン！在タイ⽇系企業サービスチームにジョイン！

募集職種

⼈材紹介会社⼈材紹介会社
株式会社Jスタイルズ

求⼈求⼈ID
1464070  

業種業種
ビジネスコンサルティング  

会社の種類会社の種類
中⼩企業 (従業員300名以下)  

雇⽤形態雇⽤形態
正社員  

勤務地勤務地
タイ

給与給与
経験考慮の上、応相談

勤務時間勤務時間
◎⽉〜⾦ 09:00〜18:00

休⽇・休暇休⽇・休暇
◆⼟⽇祝休み ◆有給休暇：10⽇ ◆年間休⽇⽇数：115⽇

更新⽇更新⽇
2024年05⽉06⽇ 01:00

応募必要条件

職務経験職務経験
1年以上  

キャリアレベルキャリアレベル
新卒・未経験者レベル  

英語レベル英語レベル
ビジネス会話レベル (英語使⽤⽐率: 50％程度)  

⽇本語レベル⽇本語レベル
流暢  

最終学歴最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

【仕事の魅⼒】【仕事の魅⼒】

ジャパンデスクとして、在タイ⽇系企業様に対して
サービス提供をおこなっているチームにジョインしていただきます。
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採⽤をしている企業様への
コンサルティング営業がメイン業務です。

 

■主な業務内容：主な業務内容：

・⽇系企業へのマーケティング活動
 セミナーの開催、電話やメールなどでの個社アプローチ
・マーケット、および求⼈している会社・ポジションに関して理解をし、
 どうしたらよい採⽤ができるか情報提供、
 及びコンサルティングをおこなう
・求⼈票を作成し、社内へ情報のシェアおよび候補者を探す
・⾯接調整、⾯接対策、⾯接後のフォローアップ、
 オファーマネジメントをおこなう
・候補者⼊社後のフォローアップ
・企業との関係性深耕

＊試⽤期間は119⽇を予定しています

スキル・資格

■必須条件必須条件
・⼤卒以上
・ビジネスレベルの英語
（社内のメール・コミュニケーションは基本英語です）
・法⼈営業もしくは⼈事に関連した業務の経験

■歓迎条件歓迎条件
・タイをはじめとする東南アジアでの就労経験
・⼈材採⽤に携わった経験

■組織構成組織構成
企業規模：約110名（現⽇本⼈社員8名）
所属部署：ジャパンデスク
チーム規模：20名
レポートライン：⽇本⼈Assistant Manager

■採⽤背景採⽤背景
事業拡⼤に伴う新規採⽤

★書類選考通過時には、

パーソル海外拠点の現地⽇本⼈コンサルタントが

しっかりとサポートいたしますので、安⼼してご応募ください！  

■タイで働く魅⼒タイで働く魅⼒
タイで働く魅⼒としてあげられるのは、

現地スタッフのマネジメントや育成、

事業の責任者などを任されるチャンスが多く、

年齢・経験の有無にかかわらず挑戦ができ、

意思決定も任されることが多い傾向があります。

タイは「微笑みの国」と⾔われているように、

笑顔が絶えないタイ⼈から元気をもらえることも多々あります。

 

⽇本語を話せるタイ⼈や在留邦⼈数も

ほかの東南アジア諸国と⽐べて多く、

⽇本⾷や⽇本製品も気軽に⼿に⼊るため、

初めての海外⽣活という⽅でもなじみやすい国のひとつです。
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⽣活⾯では⽇本より物価が安い⾯や、

家具付きアパートが多いなど、初期費⽤は少なくてすみます。

会社説明
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