
◆ベトナム勤務◆電⼦機器製造受託サービス事業での【品質管理マネージャー】

経験を活かしてグローバルに活躍！キャリアアップを⽬指しませんか？経験を活かしてグローバルに活躍！キャリアアップを⽬指しませんか？

募集職種

⼈材紹介会社⼈材紹介会社
HRnavi Joint Stock Company

求⼈求⼈ID
1462957  

業種業種
電気・電⼦・半導体  

雇⽤形態雇⽤形態
正社員  

勤務地勤務地
ベトナム, ハノイ ※週に何度かお客様、⼯場訪問があります

給与給与
600万円 ~ 800万円

ボーナスボーナス
固定給+ボーナス

勤務時間勤務時間
8:00 ~ 17:00

休⽇・休暇休⽇・休暇
⼟曜⽇、⽇曜⽇、祝⽇  年間休⽇：ベトナム会社規定に基づく

更新⽇更新⽇
2024年11⽉29⽇ 02:00

応募必要条件

職務経験職務経験
6年以上  

キャリアレベルキャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル英語レベル
⽇常会話レベル  

⽇本語レベル⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ現在のビザ
⽇本での就労許可は必要ありません  

募集要項

電⼦機器製造受託サービス事業を⾏う企業です。更なる事業拡⼤のため、即戦⼒としてご活躍いただける⽣産管理経験者の
⽅を募集いたします。
製造業の中での⽣産管理業務を経験してこられた⽅で、かつ、ERPシステムの使⽤経験がある、社外とのコミュニケーショ
ンにも⻑けているような⽅を探しています。

【仕事内容】
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EMS製造における⽣産管理業務全般のお仕事を担当いただきます。

＜具体的には＞
・製造プロセスの全体チェック
・顧客とのミーティング（商談参加）
・顧客からの要望に対する納期管理
・⼯場との調整業務
・問題発⽣時に、社内で協⼒して問題解決にあたる

★この求⼈のポイント★
◎⽇系⼤⼿総合商社の100％グループ会社で、経営安定、成⻑段階にある企業です。
◎設⽴してからまだ3年ですので、これから⼀緒になって事業拡⼤をしていける環境です
◎好待遇
◎年１回の賞与あり！
◎海外でキャリアを積んだ後に、将来的には駐在員採⽤も検討可！

【給与】
年収：600〜800万円
※経験や知識を考慮の上、決定します。
※試⽤期間：2カ⽉（その間の⽉給は85%）

【昇給・賞与】
昇給：年１回
賞与：年１回

【諸⼿当】
携帯貸与、パソコン貸与、通勤費（※応相談）

【福利厚⽣】
・⼊社時渡航費
・海外医療保険あり
※その他、年1回帰国費⽤、住居⼿当は要相談

スキル・資格

＜必須条件＞
・エレクトロニクス関連の製造業での⽣産管理業務経験（⽬安：5-10年）
・顧客対応業務ができる⽅
・英語：業務上使⽤できる⽅（※社内会議は英語で⾏います）

＜歓迎条件＞
・EMS業界での実務経験がある⽅
・海外勤務経験がある⽅（ベトナム勤務経験ある⽅は特に歓迎）
・ビジネス会話レベルの英語⼒をお持ちの⽅(海外現地スタッフとの円滑な業務遂⾏のため)

会社説明
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