
⾃社製品マーケティング◇⼟⽇祝休み/外資系企業/若⼿活躍中｜業界未経験・第⼆新卒歓
迎！

英語または中国語で会話や記述ができる⽅⼤歓迎英語または中国語で会話や記述ができる⽅⼤歓迎

募集職種

採⽤企業名採⽤企業名
ティーピーリンクジャパン株式会社

求⼈求⼈ID
1461062  

業種業種
ハードウエア  

会社の種類会社の種類
外資系企業  

雇⽤形態雇⽤形態
正社員  

勤務地勤務地
東京都 23区, 千代⽥区

最寄駅最寄駅
⼭⼿線、 秋葉原駅

給与給与
350万円 ~ 450万円

更新⽇更新⽇
2024年05⽉08⽇ 06:00

応募必要条件

職務経験職務経験
1年以上  

キャリアレベルキャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル⽇本語レベル
ネイティブ  

その他⾔語その他⾔語
中国語： 北京語 - ビジネス会話レベル

最終学歴最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

★アピールポイントアピールポイント

世界170か国以上で12億⼈を超えるユーザーにネットワーク製品を提供
世界44ヶ国に直営⼦会社や⽀社を展開
世界WLAN市場・スイッチングハブ市場においては、マーケットトップクラスのシェアを誇る
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国内シェアNo.1を⽬指す

⾃社製品⾃社製品(法⼈向けネットワーク製品法⼈向けネットワーク製品)のマーケティングやイベント出展の企画・運営のマーケティングやイベント出展の企画・運営

【具体的には】【具体的には】
すでに国内でも相当数の製品を提供していますが私たちが⽬指しているのは国内シェアNo.1!
より多くの⽅に⾃社ブランドを知っていただくためのマーケティング業務全般をお任せします。
■⾃社製品のブランド&プロダクトマーケティングサポート(法⼈製品メインのマーケティング業務)
└ プレスリリースの作成&配信
└ PR/メディアプロモート
└ 法⼈顧客向けメルマガの作成&配信
└ KOL、インフルエンサーを活⽤した製品訴求(動画配信、ブログ等)
■イベント出展のサポート(企画・運営・出展⼿配など出展に関する業務全般)
└ ⾃社製品のブランドや製品をPRすることが可能なイベントへの出展
└ その他取引先主催のイベント等のサポート
■ケーススタディ(導⼊事例)の作成
└ 弊社製品を活⽤したケーススタディの作成(導⼊先への取材含む)
■他、法⼈向け製品を対象としたマーケティング業務全般
----
マーケティングを正しく⾏うには、まずは⾃社製品の市場ポジションを理解し、精通していくことが必要です。
基本的にはチームメンバーと協⼒しながら業務を進めていきます。それぞれ得意分野を活かして取り組んでいます。

スキル・資格

対象となる⽅対象となる⽅
■⼤卒以上 ■マーケティング経験1年以上 ■20代~30代活躍中 ■業界未経験・第⼆新卒歓迎

【具体的には】【具体的には】
【語学スキル】【語学スキル】

⽇本語がネイティブレベルの⽅
英語または中国語で会話や記述ができる⽅

【以下の⽅歓迎】【以下の⽅歓迎】

マーケティングに強い関⼼がある⽅
イベント出展経験またはイベントの開催経験がある⽅
通信機器・OA機器関連業界のマーケティング経験がある⽅
広告プラットフォームの操作やルールに精通している⽅
データ分析⼒をお持ちの⽅
コミュニケーション能⼒と責任感をお持ちの⽅

【雇⽤形態】正社員【雇⽤形態】正社員
試⽤期間：3ヶ⽉ 労働条件は本採⽤と同じです。

【⽉給】【⽉給】25万円万円~32万万5000円円
※固定残業代を含む
※経験・能⼒考慮
固定残業代:3万円/20時間
※固定残業代は残業がない場合も⽀給し、超過分は別途⽀給する

【勤務地】【勤務地】★転勤なし
東京都千代⽥区外神⽥3-12-8
「秋葉原駅」徒歩3分、「末広町駅」徒歩4分
⽴地の良い場所にあり、⼭⼿線、京浜東北線、中央・総武線、⽇⽐⾕線、銀座線、千代⽥線などの駅が全て徒歩10分圏内の
ため、通勤も便利!
8⽉21⽇に移転したばかりの綺麗なオフィスです。

【勤務時間】【勤務時間】9:00~18:00
※残業の頻度は少ないです。

【休⽇休暇】【休⽇休暇】
<年間休⽇120⽇>
完全週休2⽇制
⼟⽇祝休み/カレンダー通り
夏季
年末年始
慶弔
有給/6ヶ⽉後に10⽇付与
*声を掛け合い、有給取得率を⾼めています!
★ワークライフバランスを⼤切にしながら働けます

【⼿当【⼿当/福利厚⽣】福利厚⽣】
＜保険制度＞ 
・健康保険
・厚⽣年⾦
・雇⽤保険
・労災保険
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＜福利厚⽣＞
◆昇給/正当な評価を⾏います
◆賞与/年2回
◆交通費⽀給/⽉5万円迄
◆バースデーイベント
◆フルーツパーティー/毎週⽔曜
◆定期⾷事会

会社説明
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