
◆ベトナム勤務◆【インテリアデザイナー】※ワークライフバランス重視！

内装のデザインに直接携われる！ 人気カフェや新オフィスの案件多数！

募集職種

人材紹介会社
HRnavi Joint Stock Company

採用企業名
DESIGN & CREATIVE ASSOCIATES  

求人ID
1460492  

業種
デベロッパー・ハウスメーカー・建設  

会社の種類
中小企業 (従業員300名以下)  

雇用形態
正社員  

勤務地
ベトナム, ハノイ

給与
250万円 ~ 350万円

ボーナス
固定給+ボーナス

勤務時間
8:30～17:30（休憩1時間）

休日・休暇
日曜、祝日

更新日
2026年06月24日 03:00

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
日常会話レベル (英語使用比率: 25％程度)  

日本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
専門学校卒  

現在のビザ
日本での就労許可は必要ありません  

募集要項

日本・ベトナム・カンボジアに支店を持つDCAグループでは、この度、ハノイでの事業拡大につき、新しい仲間を募集いた
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https://www.careercross.com/company/detail-402253


日本・ベトナム・カンボジアに支店を持つDCAグループでは、この度、ハノイでの事業拡大につき、新しい仲間を募集いた
します！
ベトナム国内の大手日系企業様のオフィスから新設のカフェやレストランなど、内装設計を手掛ける場所は多岐に渡ります
☆
ベトナムでワークライフバランスを重視しながら、挑戦してみませんか？

【仕事内容】
内装設計の受注・打ち合わせ・デザイン・進行業務全般を行っていただきます。

・顧客との打ち合わせ
・内装設計のデザイン、家具のサンプル作成
・施工会社との打ち合わせ、スケジュール管理
・現地スタッフのマネジメント

【給与】
月給：1,500USD～2,500USD　
※下限月給はあくまで最低額です。経験や知識によりご相談させて頂きます。
※試用期間：60日間（その間の月給は基本月給×85%）

【昇給・賞与】
賞与：年1回
昇給制度：年1回査定あり

【諸手当】
帰国手当あり（一年以上勤務）

【福利厚生】
ベトナムの民間保険加入
VISA取得補助

 

スキル・資格

＜必須条件＞
専門学校卒業以上
家具会社、住宅会社等でのデザインの経験3年以上

＜歓迎条件＞
マネージメント経験のある方
ベトナム語コミュニケーションレベル

会社説明
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