
【⽇系⼤⼿IT企業】デジタルマーケティング職（ハノイ勤務)

20‐30代の社員が活躍中／急成⻑中代の社員が活躍中／急成⻑中ITメガベンチャーで英語を活かして活躍メガベンチャーで英語を活かして活躍★

募集職種

⼈材紹介会社⼈材紹介会社
リーラコーエン ベトナム

求⼈求⼈ID
1459728  

業種業種
デジタルマーケティング  

会社の種類会社の種類
⼤⼿企業 (300名を超える従業員数)  

外国⼈の割合外国⼈の割合
外国⼈ 多数

雇⽤形態雇⽤形態
正社員  

勤務地勤務地
ベトナム

給与給与
400万円 ~ 700万円

ボーナスボーナス
固定給+ボーナス

歩合給歩合給
固定給+歩合給

勤務時間勤務時間
9:00 - 18:00

休⽇・休暇休⽇・休暇
⼟⽇祝休み

更新⽇更新⽇
2024年05⽉14⽇ 04:00

応募必要条件

職務経験職務経験
3年以上  

キャリアレベルキャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル英語レベル
⽇常会話レベル (英語使⽤⽐率: 50％程度)  

⽇本語レベル⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ現在のビザ
⽇本での就労許可は必要ありません  

募集要項

【求⼈概要】
デジタルマーケティング職にて、部署⽴ち上げをお任せできる⽅を探しております。

【職務内容】
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https://www.careercross.com/company/detail-481231


・ソーシャル、SEM、ディスプレイなどのさまざまなチャネルにわたる獲得キャンペーンの
 クリエイティブなパフォーマンスを監視および分析して、収益を促進し、ROIを向上させる
・パフォーマンスの問題を特定し、分析ツールを使⽤して根本原因の分析し特定する
・クライアントの要件に従って、すべてのメディア（ビデオ、広告バナーなど）のデジタルグラフィックアートワークを作
成および変更
・社内他部署およびクライアントと緊密に連携して、クライアントのオンライン広告キャンペーンの⽬的を理解
・顧客満⾜度を保証する為、 チームと緊密に連携して、QCワークフローとクロスファンクションパートナーシップを改善
・市場動向、消費者ニーズ、さまざまな市場での競争環境を分析
・デザインを学び、現在の業界標準を認識し、最新技術に関する知識を⾝につける
・クライアントのクリエイティブガイドラインとキャンペーンデザイン要素に準拠するように
 クリエイティブを編集できるようにする為、グラフィックデザインを深く理解する
・各拠点とのワークフロー（コミュニケーション・依頼導線管理・タスク管理）整備
・パフォーマンスの向上をクリエイティブサイドからサポート（実務あり）
・各デジタルマーケティングのプロジェクトの進⾏をサポート

【企業/求⼈の魅⼒】
・急成⻑中の企業につき、ご⾃⾝のスキルアップと共に会社の成⻑に携わることができます。
・⽴ち上げの役割を担う重要なポジションなので、やりがいを持って働くことが可能です。
・優秀な⽅が揃う職場で、ベンチャースピリットを持った⽅々と共に切磋琢磨できる環境です。

スキル・資格

【必須条件】
・⼤学卒(学⼠号取得者)かつ、グラフィックデザインもしくはマーケティング、その他の関連分野の学部を卒業された⽅
・3年以上のデジタルマーケティング職としての実務経験をお持ちの⽅
・GoogleもしくはYahooのリスティング広告、ディスプレイ広告を運⽤できる⽅
 ※ SNS（フェイスブックやインスタグラム）の広告だけ運⽤できる⽅はNG
・英語レベル：⽇常会話〜ビジネスレベル

【優遇条件】
・基本的なマーケティング原則と
 広告プラットフォームに関する知識 (ポリシー、要件、広告キャンペーンの最適化⽅法など) をお持ちの⽅
・さまざまなタイプのプロジェクトに柔軟に対応できる⽅
・今の広告トレンドをご存知で、且つ⾃主的に最新の情報を収集できる⽅
・ビジュアルセンスをお持ちの⽅
・イラストレーターやフォトショップなどのデザインソフトに慣れている⽅
・優れたコミュニケーションスキルをお持ちの⽅

【福利厚⽣】
・賞与制度あり（業績賞与）
・昇給制度あり
・有給制度あり
・社会保険 
・医療保険
・健康診断
・VISA、WP取得⽀援
・パソコン⽀給
・ベトナム（ハノイ）への渡航費⽀給
※ ⾯接時に交渉可能

会社説明
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