
Senior FP&A Manager @Global Logistics Company

募集職種

⼈材紹介会社
株式会社SPOTTED

求⼈ID
1458861  

業種
物流・倉庫  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
1000万円 ~ 1500万円

更新⽇
2025年11⽉03⽇ 02:00

応募必要条件

職務経験
6年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

My client, a global leader in logistics real estate, data centers, renewable energy and related technologies, is looking to
expand their team in Tokyo and are currently looking for a Senior FP&A Manager.

 

職務内容

 

当社のFP&A業務を理解していただいた上で、より効率的・効果的に業務をおこない経営の意思決定をスピーディーに⽀え
るにはどの

ような仕組みが必要かを考え、デジタル化やプロセス再構築の⽅針づくり〜推進までリードし、新しいFP&Aの在り⽅を実
現していって

いただきたいと考えています。
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https://www.careercross.com/company/detail-326329


◆FP&Aとしての⼒の発揮

• 年次ビジネスプラン策定業務：⽇本オペレーションの年次ビジネスプラン策定に際し、経営陣のアドバイザリーロールと
して取りまと

めや定量的観点からの提案を⾏う

• 年次予算・収⽀予測策定業務：関連部署と連携し計画策定に向けたプロセスをリードし、収集した様々な情報をもとに年
次

予算および中⻑期予測を策定し、経営陣やシンガポール/アメリカのファイナンスチームへ説明を⾏う

• キャピタルマネジメント業務：⽉次ベースで⽇本オペレーションの資⾦繰り予測を⾏い、シンガポールファイナンスチー
ムと連携

• 企業バリュエーション業務：⽇本事業の企業バリュエーションを⾏い、財務会計チームと連携し監査対応を⾏う

◆FP&A業務効率と効果の最⼤化

• 業務効率化：予算策定や予実管理を⾏う上で、必要に応じた業務フローの効率化をリードし、実⾏する

• ファイナンシャルモデルおよびアドホック分析：経営戦略判断に必要な情報を提供するための、アドホック分析やファイ
ナンシャルモ

デルをエクセルベース/システムで⾏う

• システム構築、社内業務プロセスの刷新、構築：FP&Aチーム/Globalにて導⼊中・導⼊予定のシステムの使⽤範囲の拡⼤
や、

それに伴う社内業務プロセスの変更、ガバナンス⽅法の制定などをグループリーダーと推進する

 

MUST要件

 

5年以上のFP&A・経理・ファイナンス・不動産アセットマネジメントのいずれかのポジションでの経験者

• Excel中級レベル及びPower Point中級レベル以上

• シンガポール本社のグループFP&Aとコミュニケーションが取れる、ビジネスレベル英語の読み書きおよび会話能⼒必須

• ⼤卒

※但し、⼈物⾯をもっとも重視

 

 

WANT要件

⽇系企業で海外拠点とのやり取りをする経験

• 外資系企業あるいは海外での業務経験

• 基幹システム、もしくは各種ITツールなどの導⼊設計・要件定義の策定をした経験

会社説明
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