
⽇系⼤⼿⾃動⾞部品メーカーにて、営業責任者ポジション（韓国企業担当）

ローカルスタッフ（営業社員）をとりまとめながら、ビジネス拡⼤に貢献できる⽇本⼈責

募集職種

⼈材紹介会社
ジェイ エイ シー リクルートメント インド

求⼈ID
1458072  

部署名
営業部  

業種
⾃動⾞・⾃動⾞部品  

会社の種類
⼤⼿企業 (300名を超える従業員数)  

外国⼈の割合
外国⼈ 多数

雇⽤形態
契約  

勤務地
インド

給与
400万円 ~ 650万円

ボーナス
給与： ボーナス込み

勤務時間
⽉-⼟

休⽇・休暇
⽇曜・祝⽇（⼟曜は隔週お休み）

更新⽇
2024年05⽉07⽇ 03:00

応募必要条件

職務経験
6年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル
基礎会話レベル  

その他⾔語
韓国語

 
韓国⼈を募集しております。
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https://www.careercross.com/company/detail-330232


最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可は必要ありません  

募集要項

【業務内容】 ・韓国系顧客（KIA・現代⾃動⾞）の購買部⾨と密にコミュニケーションをとり、情報収集と関係性強化につ
なげる。 ・現地での営業活動のサポートとフォローアップ ・営業活動状況と顧客状況の整理 ・価格、収益、利益の状況の
確認とまとめ ・⽇本本社との連絡調整 内部コーディネートも重要な業務であるものの、各メーカーの韓国⼈トップ（購買
部⾨）の関係性構築も重要となるため、外勤業務（営業）も定期的に実施して頂きます。

【応募要件】

年齢：28歳〜40歳

必須スキル：

・製造業での営業経験（5年以上）
・英語を使⽤したビジネス経験者

・韓国⼈

 

歓迎スキル：

・⾃動⾞、⾃動⾞部品メーカーでの営業経験
・海外就業経験

 

資格・免許：

⼯学学⼠またはビジネス学⼠があればよい。

英語：ビジネスレベルの英語

 

会社説明
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