
英語／グローバルコーポレート・戦略推進（⼈事企画、M&A、海外拠点とのリレーショ
ン等） 【⼤⼿ゲーム会社】

経営層のサポートとして幅広く対応をして頂きます。経営層のサポートとして幅広く対応をして頂きます。

募集職種

⼈材紹介会社⼈材紹介会社
株式会社グローバルリーフ

求⼈求⼈ID
1438972  

業種業種
ゲーム  

会社の種類会社の種類
⼤⼿企業 (300名を超える従業員数)  

外国⼈の割合外国⼈の割合
外国⼈ 少数

雇⽤形態雇⽤形態
正社員  

勤務地勤務地
東京都 23区, 品川区

給与給与
500万円 ~ 900万円

時給時給
想定年収：500万円〜900万円 ※残業代は別途⽀給となります。

勤務時間勤務時間
9時00分〜18時00分（所定労働時間：8時間00分） ＜フレックスタイム制＞ コアタイム：10時30分〜15時30分

休⽇・休暇休⽇・休暇
完全週休2⽇（⼟・⽇）、祝⽇、年次有給休暇（最⼤20⽇） ※年間休⽇数130⽇（2021年度）

更新⽇更新⽇
2024年05⽉13⽇ 01:00

応募必要条件

職務経験職務経験
3年以上  

キャリアレベルキャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル⽇本語レベル
流暢  

最終学歴最終学歴
専⾨学校卒  

現在のビザ現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項
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【具体的な業務内容】
コーポレート戦略部⾨として、当企業の海外拠点を含むコーポレート部⾨(⼈事、経営管理、法務)の企画実⾏を加速いだた
ける⼈材を募集いたします。
会社の中枢を担う⼈事企画、M&A、海外拠点とのリレーション等、経営層のサポートとして幅広く対応をして頂きます。
ジョイン頂く⽅のご経験に応じて強みを活かして頂く形での採⽤を検討しています。

スキル・資格

【必須スキル/経験】
■英語：ビジネスレベル
■⼈事企画、経営管理の経験者(5年以上）
■管理会計
■海外在住経験

【歓迎スキル/経験】
■コンサルファーム出⾝者
■国際⼈事の経験

会社説明

【事業概要】
2020年6⽉に設⽴60周年を迎えた当社は、その時代を象徴する数々の「遊び」を創出し、お客様に提供し続けて参りまし
た。あらゆるデバイスで様々なアプローチからその「遊び⽅」を追求し続けてきたことを強みに、今後も更なる⾰新的なコ
ンテンツ創出にチャレンジし続け、新たな感動体験を世の中に提供し続けて参ります。
【事業内容】
■コンシューマ事業部⾨
コンシューマ事業部⾨では家庭⽤ゲーム機、PC、およびスマートデバイスに向けたゲームやデジタルサービスの企画・開
発・販売・運営を⾏っております。当企業ブランドの⾼いIP⼒を持つゲームシリーズを展開しています。
また、あらゆるデバイスに向けて多彩なゲームコンテンツを国内外へご提供しています。さらに海外においても16カ所を超
える開発・販売拠点を置き、海外現地のニーズを捉えた独⾃のコンテンツ制作を⾏い、全世界へ展開しています。
また、ゲーム事業を通して培ったノウハウや資産を活かし、ゲームに留まらない独創的な新規事業の展開を進めています。
■アミューズメント事業部⾨
①ネットワークゲームをはじめとしたビデオゲーム、「UFOキャッチャー」をはじめとしたプライズマシン、競⾺・ビン
ゴ・プッシャーなど多種多様に展開するメダルゲームといった、様々な製品ラインナップを開発、製造、販売するアーケー
ドゲーム事業
②プライズ、くじ、物販や海外リテールに向けた、キャラクター商品などの企画開発・⽣産・販売を⾏うマーチャンダイジ
ング事業
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