
★外資系バイリンガル採⽤担当（リーダー候補）  独占求⼈

◎短期間で成⻑できるポジショ短期間で成⻑できるポジショ/◎ハイブリッド出勤ハイブリッド出勤/◎残業なし残業なし/◎外国語が活かせる外国語が活かせる

募集職種

採⽤企業名採⽤企業名
Okawa.Co.,Ltd.

求⼈求⼈ID
1433724  

部署名部署名
管理本部 ⼈事部  

業種業種
その他（⼈材サービス）  

会社の種類会社の種類
中⼩企業 (従業員300名以下) - 外資系企業  

外国⼈の割合外国⼈の割合
外国⼈ 少数

雇⽤形態雇⽤形態
正社員  

勤務地勤務地
東京都 23区, 豊島区

最寄駅最寄駅
⼭⼿線、 池袋駅

給与給与
400万円 ~ 800万円

ボーナスボーナス
固定給+ボーナス

歩合給歩合給
固定給+歩合給

勤務時間勤務時間
フレックスタイム制

休⽇・休暇休⽇・休暇
◇完全週休２⽇制 ◇祝⽇休み ◇年間休⽇120⽇以上

更新⽇更新⽇
2024年05⽉14⽇ 02:00

応募必要条件

職務経験職務経験
3年以上  

キャリアレベルキャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル英語レベル
ビジネス会話レベル (英語使⽤⽐率: 25％程度)  

⽇本語レベル⽇本語レベル
ネイティブ  
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最終学歴最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

★募集背景
ヨーロッパ系BPO⼤⼿とOTA業界超⼤⼿会社と戦略提携を確⽴したため採⽤ニーズがあり多くの求⼈を公開しています。
今後⼤幅な⼈材雇⽤を⾒込んでいることから、より強化するため⼈事部⾨メンバーを増員することになりました。

⼈事部⾨のアシスタントとして、
採⽤計画の⽴案と実⾏および派遣社員の管理のお仕事において
部⾨⻑の補佐をして頂きます。
 

＜具体的な仕事内容＞＜具体的な仕事内容＞

【採⽤業務】【採⽤業務】
・書類選考、⾯接、進捗管理
・英語でのロールプレイ
・採⽤エージェントの管理
・ダイレクトリクルーティング
・転職潜在層へ向けた採⽤広報活動

＜⼊社後まずは＞＜⼊社後まずは＞
先輩と仕事を進めるOJTを通じて少しずつ業務に慣れていきます。
フランクな先輩ばかりなのでわからないことや困ったことは気軽に聞いてください。

アピールポイントアピールポイント:

◎ハイブリッド勤務可能！ハイブリッド勤務可能！
現場の経験を積んでから、ゆくゆくは「在宅勤務3⽇間、出社2⽇間」といった働き⽅ができます。また、決まった仕事が終
われば早めに帰ることができる、時短勤務制度もご⽤意しています。

◎ベンチャー企業だからこそ、裁量⼤きく働くことができます。
⼈事部⾨、そして会社をより良くするために、ぜひ声をあげてください。

◎世界有数な外資系企業の⽇本における戦略提携パートナーであり、⽇々国際案件を受けられ国際視野が育ちます。

◎社⾵はとてもFriendly♪ 全員でサポートし合えます！

【⼤川って、どんな会社？】【⼤川って、どんな会社？】
設⽴年数や規模に捉われる事なく、若さを武器に
私たちは常に良いものを⽬指し仕事に取り組んでいます。
その為にはフラットな組織から成り⽴つ⾵通しの良いコミュニケーション・世界を⾒据えた国際感覚が必要です。

最⼤級の能⼒を発揮し⼤きな仕事を成し遂げる為、
Okawaの社員には誠実さとお互いを信頼する⼼を期待しています。

スキル・資格

＜求める⼈材＞＜求める⼈材＞
★コミュニケーション能⼒の⾼い⽅（対話⼒と共感⼒を重視）
★英会話に⾃信がある⽅
★変化に恐れず、チャンレンジ精神がある⽅
★柔軟性に優れている⽅
★⼈事・労務に関連する実務経験(3年以上)

＜勤務時間・曜⽇＞＜勤務時間・曜⽇＞
⽉〜⾦ ⽉〜⾦ 
フレックスタイム制、1⽇6-8時間
(標準労働時間：週40時間）
みなし残業⼀切なし！

＜休⽇・休暇＞＜休⽇・休暇＞
◇完全週休２⽇制（⼟⽇）
◇国⺠祝⽇
◇年末年始

＊年間休⽇＊年間休⽇120⽇以上⽇以上

【特別休暇⼀覧】【特別休暇⼀覧】
◇年末年始休暇
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◇年次有給休暇
◇病気療養休暇
◇結婚休暇
◇産前産後休暇
◇出産付添休暇
◇慶弔休暇
◇介護休暇
◇育児休暇

＊急なお休み考慮OK♪

＜待遇・福利厚⽣＞＜待遇・福利厚⽣＞
★ 各種社会保険完備（雇⽤・労災・健康・厚⽣年⾦）
★ バースデープレゼント（1⽇有給休暇付与＋ギフト券）
★ 交通費⽀給
★ 服装⾃由
★ ハイブリッド勤務OK

会社説明

若いベンチャーだからこそできること若いベンチャーだからこそできること
設⽴年数や規模に捉われる事なく、若さを武器に私たちは常に良いものを⽬指し仕事に取り組んでいます。その為にはフ
ラットな組織から成り⽴つ⾵通しの良いコミュニケーション·世界を⾒据えた国際感覚が必要です。

最⼤級の能⼒を発揮し⼤きな仕事を成し遂げる為、Okawaの社員には誠実さとお互いを信頼する⼼を期待しています。

私たちにできること私たちにできること
⼤川株式会社は、選び抜かれた⼈材、ニーズ に応じた質の⾼いマッチングで、企業活動に貢献いたします。 ⼈材を軸に幅
広いジャンルのBPO業務を請け負っております。専⾨知識を持つ⼈材、外資系企業に特化したバイリンガル⼈材とのマッチ
ングをご希望でしたら、ぜひご相談ください。 外資系企業をサポートしてくれる⼈材をお探しの⽅は、⼤川株式会社がお
役に⽴ちます！

主要業務主要業務
採⽤⽀援・RPO
バイリンガルカスタマーサービス
⼈事労務管理アウトソーシング
⼈材派遣・⼈材紹介
デジタルマーケティングソリューション
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