
【タイ勤務】⼤⼿⽇系メーカー / 法務・コンプライアンス担当

グローバルに法務・コンプライアンス領域に携わることが可能なポジションです。

募集職種

⼈材紹介会社
ジェイ エイ シー リクルートメント タイランド

求⼈ID
1426494  

業種
電気・電⼦・半導体  

会社の種類
⼤⼿企業 (300名を超える従業員数)  

外国⼈の割合
外国⼈ 多数

雇⽤形態
正社員  

勤務地
タイ

給与
350万円 ~ 800万円

勤務時間
⽉-⾦ 

休⽇・休暇
⼟⽇祝 

更新⽇
2024年04⽉14⽇ 00:00

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可は必要ありません  

募集要項

企業法務・コンプライアンスの担当者として下記業務をお任せします。
■ASEAN域内でのコンプライアンスタスク管理
■ASEAN域内での契約書作成・レビュー体制の確⽴
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■新法制定時に、事業へ与える影響についての分析・レポート作成
■法的な問題が発⽣した際の調査・解決策・予防措置の考案
■法律・コンプライアンスに関する社員向け研修の実施 など

スキル・資格

【必要条件】
■事業会社での法務部⾨経験4年以上（⽬安）
■英語ビジネスレベル（書類の読み書き/ASEAN域内他拠点の社員とのコミュニケーションにて使⽤）
■書類作成能⼒（Word/Excel/PowerPointが⼀通り使⽤できる）
■他部⾨と上⼿に連携できる調整能⼒・コミュニケーション⼒

会社説明

ジェイ エイ シー リクルートメント グループは世界12カ国で27拠点を展開しています。アジア圏における⽇系インターナ
ショナル⼈材紹介会社としては、最も⻑く、豊富な実績を持つグループとして認知されています。

ジェイ エイ シー リクルートメント タイランド
2004年にバンコクにて開業以来、⽇系・欧⽶系企業を対象に、管理職、技術職、専⾨職、海外の⼤学留学経験者等、タイ
⼈、⽇本⼈を中⼼にエグゼクティブ⼈材の正社員紹介に特化した⼈材紹介サービスを展開しています。

ジェイ エイ シー リクルートメントシンガポール/ジェイ エイ シー リクルートメントアジア
1987年設⽴。現在は⽇本を除くアジアの全会社とUKのヘッドクオーターとして、全10カ国、17オフィスを統括していま
す。今後、台湾などへの拠点新設も予定されています。
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