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神戸随一の眺望を誇る、ランドマークホテルでのお仕事

募集職種

採用企業名
株式会社新神戸ホールディング

求人ID
1407471  

部署名
Revenue Management  

業種
ホテル  

会社の種類
中小企業 (従業員300名以下) - 外資系企業  

雇用形態
正社員  

勤務地
兵庫県, 神戸市中央区

最寄駅
西神 山手線、　新神戸駅

給与
450万円 ~ 800万円

勤務時間
1ヶ月変形労働制。実働7時間45分。休憩1時間。

休日・休暇
年間休日120日＋リフレッシュ休暇（4日間）・有休休暇（初年度10日）

更新日
2026年09月29日 13:00

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

日本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
高等学校卒  

現在のビザ
日本での就労許可が必要です  

募集要項

ホテルの宿泊収益最大化を担うポジションです。
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ホテルの宿泊収益最大化を担うポジションです。

予約業務の管理だけでなく、レベニューマネジメント、販売チャネル管理、料金戦略の立案・実行を通じて、ホテル全体の
売上向上を推進していただきます。Sales、Front Office、FinanceおよびIHG本部と連携しながら、Commercial戦略をリー
ドする重要な役割です。

業務範囲

宿泊予約業務全般のマネジメント
チームメンバーの育成、指導、パフォーマンス管理
宿泊需要や市場動向、競合情報の分析
料金戦略および販売施策の企画・実行
ADR、Occupancy、RevPARなど主要KPIの管理
OTA、GDS、公式サイトなど販売チャネルの料金・在庫管理
団体予約、FIT予約、VIP予約の管理
予算策定、売上予測（Forecast）の作成
Revenue Reportの作成および経営層へのレポーティング
業務改善プロジェクトや新システム導入の推進

スキル・資格

必須条件

ホテル業界での宿泊予約またはレベニューマネジメント経験
リーダーまたはマネジメント経験
Revenue ManagementおよびDistributionに関する知識
OPERAなどホテルPMSの使用経験
Excelを活用したデータ分析スキル
日本語での円滑なコミュニケーション能力
英語での読み書き・会話能力

 

会社説明

 

神戸随一の眺望を誇る、ランドマークホテル。

全592室のゲストルーム、23の宴会場、9店舗のレストラン・バー、ジムなども完備。
JR山陽新幹線・市営地下鉄「新神戸駅」に直結し、神戸の中心地・三宮へは地下鉄で2分。
神戸布引ハーブ園へはロープウェイで約10分、北野異人館街や竹中大工道具館などへは徒歩圏内とアクセスも良く、ビジネ
スや観光の拠点としてはもちろん、長期滞在にも最適なホテルです。

Page 2 of 2


	神戸 | リザベーションマネージャー | ホテル経験必須 | ANAクラウンプラザホテル神戸
	募集職種
	応募必要条件
	募集要項
	スキル・資格
	会社説明


