
提携医療法人の事務局長

遺伝子検査専門医療法人での活躍をしたい方へ

募集職種

採用企業名
ジェネシスヘルスケア株式会社

求人ID
1394257  

部署名
提携医療法人への出向兼務  

会社の種類
中小企業 (従業員300名以下)  

外国人の割合
外国人 少数

雇用形態
正社員  

勤務地
東京都 23区, 渋谷区

最寄駅
山手線、　恵比寿駅

給与
700万円 ~ 800万円

勤務時間
9：30〜18:00

休日・休暇
週休2�（�・�・祝）、年次有給休暇（�社�により4�〜15�付与）

更新日
2026年06月17日 02:00

応募必要条件

職務経験
6年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル (英語使用比率: 10％程度)  

日本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
大学卒： 学士号  

現在のビザ
日本での就労許可が必要です  

募集要項

■ 業務内容：
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■ 業務内容：

●ジェネシスヘルスケア株式会社での採用、医療法人社団への出向となります。

対象となる医療法人社団は、遺伝子専門のクリニックです。遺伝子検査を行うことで病気の原因となる遺伝因子を知り、問
診を受けることで病気の環境因子を理解することができます。なお、現在は当該医療法人社団で新型コロナPCR検査も行っ
ております。事業展開を担うと同時に事務管理のできる事務長を採用したいと考えております。

●医療法人社団について

今回、配属を予定しておりますのは、渋谷区恵比寿にある、医療法人社団創世会臨床検査科恵比寿となります。

■ 仕事内容

事務長業務全般

○クリニックの管理業務全般（医療法人としての運営、事務局業務を含む）

○ドクターサポート、スタッフマネージ、施設、納品管理

○クリニックの中長期業務計画立案

○対外折衝業務、各種事務業務

スキル・資格

＜必要業務経験＞

• クリニック・医療機関等での医療法人事務業務経験者

• 管理職経験者（医療法人社団の事務長経験者尚可）

• 経営側の視点で事業運営のできる方（人事・経理・営業・医療事務・地域連携他、一通り経験されている方尚可。）

• 語学：日本語必須。英語（ビジネスレベル）要（外国人患者等あり）

■歓迎要件：

クリニック・医療機関等での医療法人事務業務経験者（特に、自由診療中心のご経験のある方）
管理職経験者（事務長経験者尚可）
経営側の視点で事業運営のできる方（人事・経理・営業・医療事務・地域連携他、一通り経験されている方尚可。）
MR経験者（製薬企業等での類似の経験を含む）、遺伝子関連の知識、ご経験のある方、等

【語学�】

日本語（必須）
英語（ビジネスレベル歓迎）

【求める�物像】

遺伝子解析と研究を専門に行う事業に興味がある方。
未成熟、未整備の組織、サービスを作り上げていくことに楽しみを感じられる方。
できる理由を考え、それを実行におとしこめるポジティブな方。
未開拓な市場をグロースさせていきたいアグレッシブな方。
不利な状況でもめげずに動き回れる方。
考えながら行動できる方。
プレゼンテーション及びその資料作成に長けている方。
数値を根拠にロジカルな説明ができる・行動が取れる方。

【雇�形態】正社員（試�期間6ヶ�）。フルタイム社員年て本邦で法令上就業可能な�に限ります。

会社説明

Celebration of Humanity

遺伝子解析で多様性のある社会づくりに貢献する

私たち一人ひとりの考え方や見た目、生活習慣や話す言語はさまざまですが、遺伝的に見れば私たちは99％以上同じものを
共有しています。99%に起因する同一性と1％から生じる多様性が人間を形づくっています。この遺伝学的事実に基づいた
人間らしさを尊重し、称え、遺伝子解析を通して多様性を認める健全な社会づくりに貢献することが、ジェネシスヘルスケ
アの掲げるミッションです。

哲学
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私たちの業務の中核である遺伝子関連業務は、今後10年から20年の間、あるいは21世紀において、バイオテクノロジー、ゲ
ノミクス、機械学習が進むことにより、私たちの生き方に破壊的な影響をもたらされるであろうという展望に基づいていま
す。これらの技術が組み合わさることにより、人間の脳の力は、より強力な情報源の登場により圧倒されることになり、
我々の思考法、健康に対する判断、あるいは職業上下す判断、コミュニケーションの方法が変わると考えています。これ
は、計算能力の向上によって、どのような結果が発生するかを私たち自身が判断するよりも、より良く予測できるようにな
るからです。

計算能力が、私たち人間の脳よりも知的に優れ、かつ安定している段階に達し、かつ遺伝によって決定されてしまったかも
しれない運命を変更することのできる技術が利用可能な状態になっているのであれば、私たちは、同時にこの来るべきテク
ノロジーと情報の時代において、一方で後退が起きてしまうことについても慎重でありながらも、責任を覚悟している必要
があります。

こうした、私たちの展望の下で、私たちは以下の4つの概念によって当社としての哲学を定義します。

Compassion
Cooperation
Corporate Governance
Change
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