
経営層と近い！営業（リーダー候補）◆フルリモート可能／転勤なし◆社員数6名の会社

募集職種

採⽤企業名採⽤企業名
メナージャパン株式会社

求⼈求⼈ID
1367126  

会社の種類会社の種類
中⼩企業 (従業員300名以下) - 外資系企業  

雇⽤形態雇⽤形態
正社員  

勤務地勤務地
茨城県, ⽔⼾市

最寄駅最寄駅
常盤線3 （仙台-原ノ町-いわき-⽔⼾-上野）、 ⽔⼾駅

給与給与
600万円 ~ 1000万円

勤務時間勤務時間
8:15〜17:15 （所定労働時間：8時間0分） 休憩時間：60分

休⽇・休暇休⽇・休暇
週休2⽇制（休⽇は⼟⽇祝⽇）

更新⽇更新⽇
2024年04⽉22⽇ 05:00

応募必要条件

職務経験職務経験
3年以上  

キャリアレベルキャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

■職務内容：職務内容：
⽇本法⼈において、社⻑および本社営業トップの考えを汲み取り⾃ら考えて⾏動することで、ホットランナーシステムの新
規受注の拡⼤・事業推進を⾏っていただきます。
まずはプレイヤーとしてご⼊社いただきますが、6名の企業なのでトップとの距離感が近いのが特徴です。
英会話⼒は主にドイツ本社への報告および海外グループ会社との打ち合わせのために必要です。
【具体例】
・既存取引先の別部署からの新規受注
・取引のなかった業界での新規受注
・既存業界の中での新規顧客獲得
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・既存顧客への深耕営業
・上記営業活動における市場予知・直近の受注可能性等
営業先は医療機器、ヘルスケア、OA機器、⾷品容器業界などで、顧客のニーズに合わせて提案活動していただきます。
販売後の修理やサポートは別の担当者が対応しています。
担当エリアは国内全域で、1か⽉の内半分ほど出張となります。
また、ご⼊社後まずは新規営業をご担当いただき、顧客リストを元に訪問のアポを取得いただきます。
評価指標は売上⾼となり、2年⽬から達成率は賞与に反映されます。Z

■組織構成：組織構成：
男性3名・⼥性3名の計6名で構成されており、うち2名がパートとなります。
営業は1名となり、その⽅の元で3〜6か⽉程度OJTを予定しています。
⼊社時の状況にもよりますが、協⼒会社や海外出張でのOJTも予定しています。

■メナーの特徴：メナーの特徴：
・メナー社は、世界トップクラスの精密⾦型・ホットランナーシステムの製造を専⾨とする会社です。
・創業は1965年。50年以上の⽉⽇をかけ”ハイクオリティー”、”信頼性”、”⻑寿命”を実現し、”⾼経済性”の象徴としてその名
を確⽴させてきました。
・ドイツ本社⼯場他、ヨーロッパ、アメリカ、アジアに600⼈以上の従業員、⽣産、営業拠点を持ち、射出成形業界のリー
ディングカンパニーとしてサービスを展開しております。
・メナー社は、医療⽤品、パッケージ⽤品、⽇⽤品・ヘルスケア⽤品などの、精度と表⾯品質が求められるプラスチック製
品の製造のために必要な、⾦型技術、監視技術、制御技術をトータルでご提案できる世界で唯⼀のサプライヤーです。

スキル・資格

■必須条件必須条件

⼯業製品の営業経験
英語⼒：ビジネスレベル以上

■歓迎条件歓迎条件

射出成形・ホットランナー技術の知識
成形関連業界経験
プレゼンテーション能⼒

給与：給与：予定年収 600万 〜 1,000万円 （⽉給制）
＜昇給＞有
＜残業⼿当＞有
＜給与補⾜＞
賞与：年4回
但し、賞与は個⼈業績・会社業績により上下変動
記載⾦額は選考を通じて上下する可能性があります。
⽉給(⽉額)は固定⼿当を含みます。

勤務地：勤務地：本社 茨城県⽔⼾市住吉町30-8
・常磐線／⽔⼾駅
受動喫煙対策：屋内全⾯禁煙

＜転勤＞無
＜在宅勤務・リモートワーク＞相談可（フルリモート）

勤務時間：勤務時間：8:15〜17:15 （所定労働時間：8時間0分）
休憩時間：60分
時間外労働有無：無
※就業時間帯は会社規定により変更となる場合があります。■残業：⽉平均15時間

雇⽤形態：雇⽤形態：正社員
期間の定め：無
試⽤期間：6ヶ⽉ 試⽤期間中も待遇・条件に差異はありません。

待遇・福利厚⽣：待遇・福利厚⽣：通勤⼿当、健康保険、厚⽣年⾦保険、雇⽤保険、労災保険、退職⾦制度
通勤⼿当：費⽀給（上限なし）※会社規定により⽀給
退職⾦制度：勤続2年以上より対象
＜定年＞60歳
・退職⾦共済
・勤務延⻑・再雇⽤（65歳まで）
＜教育制度・資格補助補⾜＞
⼊社後は、社内OJTおよびドイツ本社等海外グループ会社にて技術的な知識や営業⼿法等を⾝に着けていただきます。

休⽇・休暇：休⽇・休暇：

週休2⽇制（休⽇は⼟⽇祝⽇）※会社カレンダーによる
年間有給休暇10⽇〜20⽇（下限⽇数は、⼊社半年経過後の付与⽇数となります）
年間休⽇⽇数119⽇
年末年始、夏季休暇

会社説明
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メナー社は射出成形業界において⾼い技術を提供しております。
⾼精度な⾦型・ホットランナーテクノロジー、⾰新的な超⼩型精密成形システムを取り揃え、皆様のご要望にお応えしてい
ます。
1965 年創業のメナー社は、ヨーロッパ、アメリカ、アジアのサービス拠点に合わせて600名以上の従業員を持つ、射出成形
業界のリーディングサプライヤです。
2013年よ りメナー社はBarnes Group Inc. の⼀員となりました。
詳しくはBarnes Groupのホームペー ジwww.BGInc.comをご覧ください。

 

MÄNNER develops high-tech solutions for injection molding applications.
We offer high-performance molds and customized hot runner technology for the production of plastic parts capable of
meeting the most demanding requirements for precision and surface quality.
Founded in 1965, MÄNNER is among the industry's leading suppliers,with over 600 employees and production, sales, and
service locations in Europe, the US, and Asia.
MÄNNER has been part of Barnes Group Inc. since 2013.
For further information please visit www.BGInc.com
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