
橋梁上部⼯の架設⼯事の施⼯監理 Technical (construction / civil engineering)

海外勤務可能な⽅、30歳〜70歳、経験者

募集職種

⼈材紹介会社
株式会社SK Global

採⽤企業名
Global ⽇系企業  

求⼈ID
1324307  

部署名
Apply only to those who live in Japan  

業種
⼟⽊  

会社の種類
⼤⼿企業 (300名を超える従業員数) - 外資系企業  

外国⼈の割合
外国⼈ 半数

雇⽤形態
正社員  

勤務地
⽇本

給与
400万円 ~ 1400万円

勤務時間
実働8時間/⽇。週6⽇勤務（⽉〜⼟）

休⽇・休暇
週1⽇/⽇、インドの祭⽇

更新⽇
2024年05⽉02⽇ 04:00

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
⽇常会話レベル  

⽇本語レベル
ビジネス会話レベル  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  
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https://www.careercross.com/company/detail-413811


募集要項

【JICA：ムンバイ-アーメダバード間⾼速鉄道事業】橋梁築⼯の架設建設の監理 

業務内容ムンバイ-アーメダバード間⾼速鉄道事業（JICA案件）における、橋梁上部⼯（主に鋼桁）架設⼯事の施⼯監理業
務に従事できる⽅を募集しています。

本事業は、ムンバイ・アーメダバード間（508km）を約２時間で結ぶ⾼速鉄道の建設プロジェクトで、⽇本の新幹線技術の
導⼊も予定されている⼤規模案件です。

 

 

スキル・資格

5年以上の、鉄道・道路橋梁の上部⼯（鋼橋、PC橋、RC橋）の架設⼯事の経験、または施⼯監理業務の経験。 ​
＊橋梁下部⼯の⼯事経験も歓迎します。
＊⼟⽊⼯事の⼀部に橋梁⼯事が含まれる場合などもご相談ください。

必要な語学⼒：問わないが、英語で業務に従事する。

業務期間（現地派遣）：2022年1⽉以降から、約6カ⽉間を予定。
＊業務の開始時期・期間については､ご相談ください。
＊6ヵ⽉/年を3年間継続できることが望ましいですが、6ヵ⽉勤務後の交代も可能です。

Apply only to those who live in Japan 

会社説明

 

転職を希望する⽅

登録のメリット

採⽤担当者（転職担当者）は、厚⽣労働⼤⾂が承認した⺠間の採⽤担当機関です。福利厚⽣
転職⽀援サービスは、正社員や契約社員の転職を希望する⼈と、採⽤を検討している企業との仲介役を務めるサービスで
す。
今⽇では、転職の選択肢の1つとして多くの⼈に利⽤されています。 p>

＆nbsp; p>
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