
【欧州トップ戦略コンサルファーム】経営戦略コンサルタント（コンサル未経験者歓
迎）/フレックスタイム制

国籍不問のグローバル戦略コンサルファーム

募集職種

⼈材紹介会社
株式会社 j Career

求⼈ID
1271669  

業種
ビジネスコンサルティング  

会社の種類
⼤⼿企業 (300名を超える従業員数) - 外資系企業  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区, 港区

最寄駅
銀座線、 ⻁ノ⾨駅

給与
600万円 ~ 経験考慮の上、応相談

勤務時間
フレックスタイム制

休⽇・休暇
休⽇：⼟ ・ ⽇ 夏季休暇、年末年始、年次有給休暇 育児休暇制度

更新⽇
2024年05⽉03⽇ 02:00

応募必要条件

職務経験
1年以上  

キャリアレベル
新卒・未経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル (英語使⽤⽐率: 50％程度)  

⽇本語レベル
流暢  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

戦略コンサルティング
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https://www.careercross.com/company/detail-410796


弊社では、担うべき役割に対してポジションが設定されています。能⼒が認められれば昇進する実⼒本位の昇進制度を採⽤
しています。

ジュニアコンサルタントとして
プロジェクトのフレームワークに沿って必要な情報収集や調査、分析作業を主に担当します。また、調査結果や分析結果を
アウトプットにまとめたり、報告書の⼀部を作成したりすることもあります。

コンサルタントとして
プロジェクトを構成するモジュールのひとつ、もしくは複数を担当します。プロジェクト全体のフレームワークに沿って、
⾃分の担当モジュールで伝えるべきメッセージや必要なアウトプットを理解し、それに必要な情報や分析結果を導き出すた
めのワークプランも⾃ら設計します。

 

企業について

ドイツ・ミュンヘンに本社を置く、ヨーロッパを代表する経営戦略コンサルティングファーム。1967年の設⽴以来、50年
にわたって、⾃動⾞、消費財、流通、化学、機械、医薬品などの製造業、そして、⾦融、情報通信、航空・運輸などのサー
ビス業など幅広い業界のクライアントに対する数多くのコンサルティング実績を残してきた。 現在では、世界50ヵ所以上
のオフィスを展開、2,700⼈を超えるスタッフを擁し、グローバルな視点でのコンサルティングサービスを提供している。

⻑期的且つ国家レベルまでその視点を広げたコンサルティングを⾏っており、
「株主＜クライアント」という⽬線で⻑期的にクライアントの経営戦略をサポートし続けてきました。⼤⼿クライアント企
業としっかりと腰を据えたお付き合いができるコンサルティングファームです。

 

Strategic Consulting

In our company, positions are set according to the role to be played. We have a merit-based promotion system where you
will be promoted if your abilities are recognized.

As a junior consultant
As a junior consultant, you will be primarily responsible for gathering, researching, and analyzing the necessary information
according to the project framework. You may also compile the results of research and analysis into outputs and prepare part
of the report.

As a consultant
Responsible for one or more of the modules that make up the project. In line with the overall project framework, you will
understand the message to be conveyed and the required output for the module you are in charge of, and you will also
design your own work plan to derive the necessary information and analytical results.

 

Our campany

A leading European management strategy consulting firm headquartered in Munich, Germany, the firm has been providing
consulting services to clients in a wide range of industries for 50 years since its establishment in 1967, including automotive,
consumer goods, distribution, chemical, machinery, pharmaceutical and other manufacturing industries, as well as finance,
information and communication, aviation and transportation services. In the past 40 years, the company has provided
consulting services to clients in a wide range of industries, including automotive, consumer goods, distribution, chemical,
machinery, pharmaceutical, and other manufacturing industries, as well as finance, information and communication, aviation,
and transportation services. The company currently has more than 2,400 staff members in over 50 offices around the world
(as of June 2021), and provides consulting services from a global perspective.

The company provides consulting services from a global perspective, with a long-term perspective that extends to the
national level.
We have been supporting our clients' business strategies for a long time from the perspective of "shareholders < clients". We
are a consulting firm that can have a solid relationship with major client companies.

スキル・資格

経験・スキル （以下のいずれかを満たす⽅）

事業会社及び官公庁等、プロフェッショナル職において1年以上の実務経験をお持ちの⽅
コンサル経験、経営企画部⾨での業務経験、グローバルでのご活躍経験があれば尚良

応募資格

4年制⼤学/⼤学院卒以上（学部不問）
⽇本語：Nativeレベル（業務上、読/書/話において⽀障ないJLPT1級レベル必須）
英語：Businessレベルあれば尚良                                        
 

Experience / skills (one who meets any of the following)
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Those who have more than one year of work experience in professional positions such as business companies and
government offices
Experience in consulting, work experience in the corporate planning department, and experience in global activities is even
better.

Qualification requirements

4-year university / graduate school graduate or above (undergraduate)
Japanese: Native level (JLPT level 1 level required for reading / writing / speaking)
English: Business level is better
 

会社説明

感謝の気持ちを忘れない

⽇本を選んでくれた外国⼈の⽅たちへ

j Careerは、留学先として⽇本を選択した外国⼈留学⽣、⽇本での安住を⽬指す外国⼈への感謝の⼼、深い敬愛の念を起業
の動機とし、外国⼈留学⽣や在留外国⼈の皆さんが⽇本において幸せをつかむための様々なサポートを通し、⽇本社会のみ
ならず、国際社会への貢献の⼀助となることを⽬指しています。近年、グローバル化に対応し社内公⽤語を英語にする⽇本
企業が増えていますが、就職活動においては依然として⽇本独特の慣習が根強く残り、外国⼈留学⽣や在留外国⼈にとって
⽇本企業への就職はとても難しい状況といえます。 j Career はこのような状況を打破するべく、愛と感謝と情熱を持って全
⼒で外国⼈の皆さんをサポートし、⽇本において幸福な⽣涯を送れるようバックアップしていきたいと考えております。

j Careerでは、外国⼈向け求⼈サイト「gooojob.jp」を開設し、外国⼈留学⽣が⽇本で学んだ知識・技術を⽣かせるように国
内での就職活動を⽀援したり、既に⽇本で社会⼈として仕事をしている外国⼈のさらなるキャリアアップを⽬指した転職を
⽀援しています。

Remembering our Gratitude

For foreigners who chose to come to Japan

We express our gratitude towards international stdents who chose Japan as their destination of studying abroad by founding
this company, with the primary purpose of providing international students and foreigners in Japan with the assistance they
need to seize their happiness. In doing so, we hope to contribute to the Japanese society as well as the international
community. Due to corporate globalization in recent years, some Japanese companies have adopted English as their official
language. However, recruiting in Japan is still possesses unique customes thus presents a challenge to foreigners who are
not familiar with it. At j Career, we are dedicated to help foreigners in overcoming such difficulties and support their endeavor
in attaining a happy life in Japan.

We set up a job searching website called gooojob.jp with the intention to help international students utilize their knowledge
and expertise they learned and apply that in their job hunting. We also help people who are working with making a career
switch.
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