
【AWSインフラエンジニア】 AWSインフラ環境の構築・運⽤★ 賞与年2回

年間休⽇120⽇以上

募集職種

採⽤企業名
株式会社協栄情報

求⼈ID
1257807  

会社の種類
⼤⼿企業 (300名を超える従業員数)  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
400万円 ~ 700万円

更新⽇
2024年04⽉30⽇ 05:00

応募必要条件

職務経験
1年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
無し  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⾼等学校卒  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

インフラエンジニア

【仕事内容】
AWSインフラ環境の構築・運⽤をお任せします。

<具体的な仕事内容>
AWSを利⽤したインフラ構築・運⽤・保守などのプロジェクトをお任せします。 基本的にはクライアント先へチームで伺
い、プロジェクトに参加していただきます。

<プロジェクト例>
パブリッククラウドAWS設計環境の構築 ・モバイルインフラ構築⽀援、仮想化 ・社内サーバ更改 ・⾦融保険システムの基
盤構築 ・クラウド(AWS)への移⾏検討業務

【⼊社後の流れ】
⼊社後は、知識・経験・スキルに応じた案件にアサインいたします。もちろん、ご希望をしっ かりお聞きしますので、遠
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慮なくご相談ください。 ※案件の⼤部分が⾸都圏です。

【キャリアステップ】
構築案件を対応しつつ、多数の案件情報や技術情報に触れ、ブログで情報発信することを通 し、AWSソリューションアー
キテクトへのキャリアアップを⽬指しましょう。

仕事の醍醐味
・本ポジションは、多数の案件情報や技術情報、ブログによる情報発信を通して、AWSのスペ シャリスト⽬指せます。社
内では、AWSを⾃由に検証できる環境があるため、検証や調査をし ながらご⾃⾝の技術⼒を⾼めることができます。ま
た、不明点などがあれば、各AWSサービスに精通したエンジニアに質問することができ、ご ⾃⾝が得意でお好きな技術に
ついては、社内外に積極的に情報発信していただけます。
・⼟⽇祝休みで⻑期休暇も確保されているため、プライベートを充実させることが可能です
・活躍中のスタッフは男性7割・⼥性3割・平均年齢が30代半ばで、落ち着いた雰囲気の職場です。
・クライアントからの期待を背負い、⼈の役に⽴っていると実感しながら業務に取り組みな がら、⼤きなやりがいを感じ
ることができます。
・当社は社員同⼠のコミュニケーションが活発です。昨年はオンラインで忘年会を開催し、100名以上の社員が参加しまし
た!

【活躍できる経験・スキル】
 ・AWSの利⽤経験がある⽅
・オンプレまたは仮想からAWSへの移⾏設計経験者は優遇致します!
・AWS認定資格をお持ちの⽅
・CloudFormation、Ansibleなどの構成管理ツールの利⽤経験がある⽅
・プログラム開発経験、スクリプト等のツール開発経験がある⽅ (Perl、Python、PHP、Rub y、Go、Powershell等)
・Webアプリケーションの開発経験またはネットワークインフラの構築経験がある⽅
・構築作業の⼿順化、⾃動化、品質改善活動の経験がある⽅
・英語⼒がある⽅

【求める⼈物像】
・⾃分から主体的に仕事を進められる⽅
・新しい事へのチャレンジ精神旺盛な⽅
・どんな仕事にも当事者意識を持って改善に取り組める⽅
・受け⾝ではなく⾃律的に学習を進められる⽅
・成⻑意欲の強い⽅

部署詳細：
【チームの平均年齢】 30代半ば
【男⼥⽐】 男性: ⼥性=7:3

予定募集⼈数：5⼈

スキル・資格

【必須要件】下記要件を複数お持ちの⽅
 ・パブリッククラウド(AWS/Azureなど)に関する知識がある⽅
・LinuxもしくはWindows Serverの構築及び運⽤経験がある⽅
・ネットワーク及びTCP/IPの基礎知識がある⽅
・データベースの基礎知識がある⽅
・情報セキュリティの基礎知識がある⽅

雇⽤形態：正社員
試⽤期間：3ヶ⽉(試⽤期間中、労働条件に変更はありません)
想定年収：400 ~ 700万円
⽉給制(定額⼿当なし、みなし残業代あり)
⽉給:33万円~58万円
【⽉給の内訳】
・基本給:24.4万円~42.9万円
・固定残業⼿当:⽉45時間分、8.6万円~15.1万円。超過分は別途⽀給。
給与・待遇等は⽬安です。スキル・経験・⾯接結果等に応じて決定されます
勤務時間：9:00~18:00
所定労働時間:8時間、休憩1時間 ※プロジェクトにより勤務時間が変動する場合があります
残業時間：平均⽉30時間程度 時短勤務不可
勤務地１：本社 東京都中央区⽇本橋⼈形町3-1-17 ⽇本橋⼈形町⽯井ビル6F
勤務地２：⾸都圏の各現場
休⽇・休暇：年間休⽇123⽇
・週休⼆⽇制
・祝⽇
・夏季休暇
・年末年始休暇
・年次有給休暇(⼊社半年後に10⽇付与~勤続年数に応じて最⼤20⽇)
福利厚⽣：
・社会保険完備(健康/労災/雇⽤/厚⽣年⾦)
・昇給あり
・賞与年2回(業績に準ずる)
・交通費⽀給(上限⽉3万円)
・資格取得⽀援制度
・育休推進(休職復職制度)
・社内勉強会
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・社内イベント(忘年会、歓迎会、社員旅⾏など)

【選考フロー】
書類選考⇒⼀次⾯接⇒最終⾯接
選考詳細：書類選考、⾯接2回(⼀次⾯接:オンライン、最終⾯接:対⾯)、内定
※選考過程で適性検査を⾏う場合があります。

会社説明

協栄情報（CPI）では、AWS請求代⾏、システム構築から運⽤に⾄るまで、お客様のニーズに合わせた最適なサービスを総
合的に提供いたします。

選ばれる5つの理由

1. AWSが認定されるアドバンスドパートナー
2. 理由2AWS認定資格の取得数が100を超える企業
3. 理由3AWSソリューションプロバイダー認定
4. 理由4AWSのベストプラクティスを適⽤
5. 理由5導⼊から運⽤保守までワンストップ対応

協栄情報（CPI）では、AWS請求代⾏、システム構築から運⽤に⾄るまで、お客様のニーズに合わせた最適なサービスを総
合的に提供いたします。

AWS請求代⾏
AWS中国リージョン請求代⾏
Amazon Connect導⼊サービス
テレワーク環境構築サービス
⽇中間国際接続環境安定サービス
AWS運⽤最適化サービス
ソフトウェア開発サービス
オフショアサービス
ソフトウェア検証・評価サービス
ITコンサルティングサービス
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