
【英語】ホテルフロント/⼤⼿・夜勤なし！/オシャレなアパートメントホテル/322万円/正
社員＠東京

夜勤なし！⾔語スキルを活かせるホテルフロント職！

募集職種

⼈材紹介会社
株式会社グローバルパワー

採⽤企業名
アパートメントホテルの運営企業！  

求⼈ID
1206282  

業種
ホテル  

会社の種類
中⼩企業 (従業員300名以下)  

外国⼈の割合
外国⼈ 多数

雇⽤形態
契約  

勤務地
東京都 23区

給与
300万円 ~ 350万円

ボーナス
固定給+ボーナス

時給
◆想定年収：322万円 ◆⽉給：23万円（残業代は1分単位で別途⽀給）◆昇給＆賞与：有 ◆交通費：⽀給有り

勤務時間
◆シフトによる ◆慶弔休暇, 有給休暇, 産休・育児休暇, 介護休暇、リフレッシュ休暇 ◆年間休⽇：117⽇

休⽇・休暇
◆シフトによる ◆慶弔休暇, 有給休暇, 産休・育児休暇, 介護休暇、リフレッシュ休暇 ◆年間休⽇：117⽇

更新⽇
2024年04⽉27⽇ 05:00

応募締切⽇
2024年07⽉05⽇  

応募必要条件

職務経験
1年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル
ビジネス会話レベル  
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https://www.careercross.com/company/detail-234430


最終学歴
専⾨学校卒  

現在のビザ
⽇本での就労許可は必要ありません  

募集要項

■おすすめポイント

・ホテルのお仕事なのに夜勤なし！
・インバウンド向けホテルでのフロントスタッフ！
・90〜95％が外国⼈のグローバルな環境で語学⼒が活かせます！
・外国⼈へ⽇本⽂化や観光地を紹介しませんか？
・未経験者OK！
・オンライン⾯接完結OK！

■ホテルについて
・コンセプト：旅先で「暮らすように滞在する」
・⽇本に誕⽣するまったく新しいタイプのアパートメントホテル
・客室には、ダイニング・リビング・ミニキッチンを配置
・⽇本らしい、和を意識した内装
・お客様は⽇本⼈、⽇本在住の外国⼈、海外から来⽇される家族・グループが中⼼です。海外のお客様とは英語や⺟国語を
使って対応していただきます。
・新しいコンセプトのアパートメントホテルです。

■業務内容

ホテルにおけるフロントスタッフ業務
チェックイン・チェックアウト業務／予約業務（電話応対含む）／インフォメーション業務（館内案内等)
ホテルシステム⼊⼒管理業務／苦情処理業務／各種取次業務／各種案内業務／接客業務/宿泊者の荷物運び、ポーター業務
 等

■残業：有
⽉平均10時間 

■⽇本語の使⽤割合：70%

■福利厚⽣・待遇：

・実費⽀給※上限3万円

・社会保険完備

■服装
・制服着⽤

■オフィス内禁煙（屋外喫煙可）

■選考の流れ：⾯接2回、適性検査(英語スキルチェック)

スキル・資格

■必須スキル・資格

・就業経験のある⽅（⺟国/⽇本問わず）
・接客経験が1年以上ある⽅（ホテル業以外でも可）

 

会社説明

外国⼈・バイリンガル専⾨のエージェントです。保有する求⼈は500以上！

私たちグローバルパワーは、2004年の設⽴から17年間、外国⼈・バイリンガルの⽅専⾨のエージェントとして、たくさん
の⽅にお仕事をご紹介してまいりました。

⺟国語や英語を必要とされるポジションが多く、常時500以上の求⼈を保有。

会社理念は「世界⼀幸せな雇⽤をつくる会社になる」。1⼈でも多くの外国籍の⽅が活躍してくださる⽇本社会をみなさん
と⼀緒につくりたいと考えています。
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GLOBALPOWER.Inc is a recruitment agency specialized in matching foreign-national job hunters living in Japan to
employers. 
As one of the largest recruitment agency focused on recruiting/staffing multi-national employees, we offer a wide range of
positions that are ideal for those who aspire to build a remarkable career in Japan.
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