
【ベトナム求⼈】☆ビル運営管理経験を有する⽅☆Property Manager募集！！
【VN3504】

募集職種

⼈材紹介会社
JAC Recruitment Vietnam Co., Ltd

求⼈ID
1041152  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
ベトナム, ホーチミン

給与
経験考慮の上、応相談 ~ 600万円

更新⽇
2024年04⽉26⽇ 20:00

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
基礎会話レベル  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

【勤務地】

ベトナム･ホーチミン

     

【給与】

年収600万円上限

 

【⼿当て・その他】

・交通⼿当

・医療保険
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・有給休暇

・ＷＰ費⽤企業負担  

※その他要相談

   

【仕事内容】

オフィスビルのリーシング及びプロパティマネジメントの責任者、担当者として1区のオフィスビル運営全般を担当

リーシング、各種PM業務（委託会社の選定管理、コスト管理、外注先管理など）

 

 

 

 

 

スキル・資格

◆必須経験◆

・ビル運営管理の経験（※年数不問）

・マネジメント経験

・英語（ビジネス）※外部業者との交渉等あり

◆歓迎条件◆

・海外勤務経験

会社説明

JAC Recruitment Vietnamは、グローバネットワークの⼀部であるエグゼクティブレベルの⼈材紹介会社です。 

⽇本、アジアおよび英国の世界各所で、JAC Recruitmentは、積極的に企業様に適任の候補をご紹介することを⽬指し⽇夜
努⼒しております。 私たちは、私たちの企業様の幅広いニーズに対応した、⽇本語を反す⼈材、多⾔語の専⾨家のご紹介
に関して強い評価を得ております。 

弊社は業界特有な採⽤ニーズを⼗分理解した業界に特化したコンサルタントを配置しております。 業界に特化したコンサ
ルタントの業界知識によって、候補の⽅と企業様の間に最良のマッチングを取り持ちます。
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