
【東京・PMO】業務フロー・プロセスの可視化、明確化

【福利厚⽣充実】【教育制度充実】【資格補助有り】キャリアアップ可能な環境です！

募集職種

⼈材紹介会社
株式会社ワークポート

採⽤企業名
P・P・T社  

求⼈ID
1034526  

会社の種類
⼤⼿企業 (300名を超える従業員数)  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区, 江東区

給与
400万円 ~ 700万円

勤務時間
9時00分〜18時00分

休⽇・休暇
完全週休2⽇制、年末年始休暇、夏季休暇（5⽇間）、特別休暇（慶弔休暇等）、年次有給休暇

更新⽇
2024年05⽉03⽇ 04:00

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
無し  

⽇本語レベル
無し  

最終学歴
専⾨学校卒  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

【職務概要】
プロジェクトメンバーと管理層の橋渡し役となり、プロジェクトの障害となる要因を割り出し問題解決に導くコンサルティ
ングまでプロジェクトの円滑な遂⾏をサポート頂きます。

【職務詳細】
・業務プロセス／マニュアルの可視化
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・業務フロー／承認フローの明確化
・業務単位あたりの業務件数／業務⼯数の割り出し
・現状業務体制における課題、リスクの抽出
・会議体のコーディネーション
・組織上の各KPIの⼀元管理／レポーティング
・Q＆A、業務ナレッジの集約化⽀援

【おすすめポイント】
社員ひとりひとりの志向性や経験などから計画的に異動を実施しています。 
公募制度などもあり技術（運⽤保守→設計構築）やマネジメント、バックオフィスや他事業でキャリアアップ、キャリア
チェンジが可能です。

スキル・資格

【必須】
・社会⼈経験3年以上
・IT業界や技術に関する知識

【尚可】
・IT領域でのプロジェクトへの参画経験
・PMO経験

会社説明

ワークポートは様々なジャンルの転職相談サービスを提供している総合⼈材転職エージェントです。

⾯接・書類作成アドバイスなどあなたの転職を成功に導くためのサポートを⾏います。 費⽤はもちろん無料です。ワーク
ポートは「ひとつでも多くの可能性を追求できる、専⾨性の⾼い転職⽀援サービスを提供する」ことをお約束します。 転
職活動では様々な不安がつきまといます。その不安を専⾨性の⾼い転職コンシェルジュが⼀つひとつ払拭していきます。あ
なたの⼤切な「転職」を私達ワークポートにお任せください。
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