
【ベトナム勤務】�系企業向け税務・法務・会計アドバイザー/ホーチミン勤務/Big 4/��監
査法�

Job Information

Recruiter
PERSOL Asia Pacific Pte. Ltd. (PERSOL APAC)

Job ID
1623219  

Industry
Audit, Tax Accounting  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Vietnam

Salary
5.5 million yen ~ 8.5 million yen

Work Hours
月曜～金曜 8:00am～5:00pm

Holidays
�、�、祝�

Refreshed
November 16th, 2026 14:43

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation Level  

Minimum Japanese Level
Native Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

会社情報：
監査・税務・アドバイザリーを提供する世界有数のプロフェッショナルサービスファームです。
世界140以上の国・地域 で約27万�超のプロフェッショナルが連携し、企業・政府機関・公共団体に対して�品質なサービス
を提供しています。

ベトナム情報：
監査、税務、アドバイザリー、M&A�援などの各分野に 計1400名を超える専�家を有しているため、 顧客の経営課題や事業
課題に対して適切なアドバイザリーサービスを提供することができます。

＜主なサービスの内容＞
法定会計監査及びアシュアランス業務、税務、法務、労務、M&Aサポート、ITコンサルティング等

【主な業務内容】
・既存顧客への定期訪問・ヒアリング︓ 　
∟�系企業を約70〜100社担当。企業の経営課題や事業課題をヒアリング。
・企業課題に応じた各専�家への連携︓ 　
∟各分野のベトナム�専�家が課題に対して最適な情報を収集。
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※ベトナム�専�家とは英語でやり取りをします。
・顧客に対してレポートや成果物の報告、説明 ・各種セミナーの実施

【期待していること】
�系企業担当として、会計・税務・法務・M＆Aなど特定の領域に留まらないアドバイザリーサービスの提 供。 ⇒�本の監査
法�でのAssistant Manager・Managerと違い、企業担当として会社の経営層の窓� 担当になります。
＜�社〜1年�＞既存顧客の課題に対する適切なアドバイザリーサービスの提供。顧客との関係維持。
＜2年�以降＞新しい顧客に対して、他社よりも実践的でより付加価値の�いアドバイスの提供。

Required Skills

■必須要件

会計事務所・監査法�で勤務経 験を持つ� 　
∟会計・税務・法務・アドバイザリー のいずれかに関するバックグラウンドが 求められます。
社内コミュニケーションレベルの英語�を持つ�

 

Company Description
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