
【インドネシア勤務】日本人営業/スラバヤ郊外/メーカー/製造業/法人営業

社内唯一の日本人営業担当者として、裁量の大きいポジションです。

Job Information

Recruiter
PERSOL Asia Pacific Pte. Ltd. (PERSOL APAC)

Job ID
1623207  

Industry
Chemical, Raw Materials  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Indonesia

Salary
4 million yen ~ 6 million yen

Work Hours
平日：8~17時

Holidays
土日、インドネシアの祝祭日

Refreshed
November 16th, 2026 12:08

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native Level  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

会社情報：
国内外の幅広い産業に向けて、高品質な不織布材料の製造・販売を行っています。
製造工程には最新の設備を導入しており、経験豊富な製造スタッフと総合品質管理システムを組み合わせることで、安定し
た品質と多様な顧客ニーズに対応できる生産体制を構築している会社です。

 

【職務内容】
同社の唯一の日本人営業担当者として、主に日系企業を対象とした営業活動および顧客開拓を担当していただきます。
既存顧客との関係構築・維持に加え、顧客のニーズや課題を把握し、同社製品の提案から社内製造・開発部門との調整ま
で、幅広く携わっていただくポジションです。 入社後はまず日本人営業担当者として自立して業務を遂行していただき、
将来的には営業戦略の立案や現地スタッフのマネジメントなど、より上位の役割を担っていただく可能性もあります。

【主な業務内容】
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1. 営業・顧客対応

日系企業を中心とした既存顧客のフォローおよび新規顧客の開拓
顧客への定期訪問・連絡を通じた関係構築
顧客の課題やニーズ、必要な材料・製品に関するヒアリング
同社製品およびサービスの説明・提案
見積書の作成および関連する営業事務業務
東ジャワ州外の顧客への出張・訪問対応

2. 社内関係部門との連携

顧客からの要望や製品開発に関するニーズを製造・開発部門へ共有
顧客と社内製造・開発部門との橋渡し役としての調整業務
顧客の要望に応じた製品・サービスの調整および進捗確認

3. 報告・マネジメント業務

営業活動や顧客状況に関する社長・経営陣への報告
将来的な営業戦略の立案および顧客基盤の拡大
インドネシア人営業スタッフへの営業ノウハウの共有・指導
将来的な営業チームのマネジメント

※入社後はまず営業担当者として業務に慣れていただき、将来的にマネジメント業務をお任せする可能性があります。
(ご経験次第では、入社当初からマネジメントをお願いする可能性もございます。)

Required Skills

■必須要件

四年制大学卒業推奨
5年以上の法人営業（B2B Sales）経験、製造業や製造業向け商社経験だと尚良し
自立して営業活動を推進できる能力
海外、特にインドネシアのローカル企業で働くことに抵抗がない方
スラバヤ郊外で勤務いただける方
英語：ビジネス初級レベル

 

■歓迎要件

製造業での営業経験
不織布や繊維業界等関連業界経験
インドネシアでの日系企業向け営業経験
海外での就労・留学経験
インドネシア語での日常会話以上のコミュニケーション能力

Company Description
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